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INSTRUCCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EQUIDAD
EDUCATIVA Y ORDENACION ACADEMICA RELATIVAS AL INICIO DE CURSO
2024-2025 EN LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA

I. PLANIFICACION INICIAL DEL CURSO

A) CALENDARIO ESCOLAR, HORARIO GENERAL E INCORPORACION DEL
PROFESORADO

De conformidad con lo dispuesto en la Orden EDU/13/2024, de 7 de marzo, por la que
se establece el calendario escolar para el curso 2024-2025 para centros docentes no
universitarios, las actividades lectivas con el alumnado comenzaran el dia 10 de
septiembre de 2024 para Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional.

Todas las presentaciones del alumnado deberan realizarse el martes 10 de septiembre.

Solo excepcionalmente y por causa de necesidad debidamente acreditada y
comunicada al Servicio de Inspeccion, podran extenderse las mismas al miércoles 11
de septiembre. Dicha circunstancia debera incluirse en el plan de trabajo del mes de
septiembre que los centros deberan enviar al inspector o inspectora de referencia el dia
2 de septiembre, salvo que se hubiese hecho con anterioridad.

Las clases con alumnado comenzaran como maximo el martes 10 de septiembre o,
excepcionalmente, y segun lo indicado anteriormente, el miércoles 11 de septiembre.

Por otra parte, de acuerdo con la citada orden, ademas de los dias declarados
oficialmente como festivos (Orden IND/46/2023, de 8 de agosto para 2024 y Orden
IND/39/2024, de 29 de julio para 2025), seran no lectivos los dias siguientes:

a) 28, 29, 30y 31 de octubre de 2024.

b) 23, 24, 26, 27, 30y 31 de diciembre de 2024.
c) 2,3y 7 de enerode 2025.

d) 24, 25, 26, 27 y 28 de febrero de 2025.

e) 21, 22,23, 24y 25 de abril de 2025.

Segun lo establecido en la Disposicion adicional quinta de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién modificada por la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, el
calendario escolar comprendera un minimo de 175 dias lectivos para las ensefianzas
obligatorias.

En aplicacién de lo previsto en el apartado octavo de la Orden EDU/13/2024, de 7 de
marzo, en el caso de que un dia lectivo sea declarado oficialmente como festivo local,
de toda la Comunidad Autonoma de Cantabria o de toda Espafia, los centros docentes
afectados extenderan las actividades lectivas de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato los dias necesarios para cumplir el nimero minimo de dias lectivos
establecido en la legislacion vigente. Una vez determinados dichos dias festivos, la
modificacion en la fecha de fin del periodo lectivo debe ser comunicada al inspector o
inspectora de referencia del centro y a las familias.

Es responsabilidad de la direccion del centro el cumplimiento del calendario, y
corresponde al Servicio de Inspeccion de Educacién la supervisién y control de su
aplicacion, asi como del efectivo cumplimiento del inicio y fin de la actividad lectiva en
los centros educativos.
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Salvo autorizacion expresa de la Direccidbn General de Centros e Infraestructuras
Educativas, el horario general del curso debera ajustarse a lo establecido en el
calendario escolar para el afio académico 2024-2025, segun lo dispuesto en la Orden
EDU/13/2024, de 7 de marzo,

Se recuerda que, segun lo dispuesto en el articulo 25 de la Orden EDU/8/2022 de 1 de
marzo, las reuniones del Claustro de profesorado y del Consejo Escolar, asi como las
reuniones de los equipos docentes, incluidas las sesiones de evaluacion, se celebraran
de forma que no coincidan con el periodo lectivo del instituto en la etapa o ensefianza
correspondiente y en un horario en gue puedan asistir todas las personas que componen
los érganos de gobierno o coordinacion respectivos.

El profesorado se incorporard al centro el 2 de septiembre de 2024 o, en su caso, al dia
siguiente a la adjudicacion de las plazas convocadas, y cumplira la jornada establecida
hasta el 30 de junio de 2025 para realizar las tareas que tenga asignadas, entre las que
se encontraran la asistencia a reuniones, la elaboracion de programaciones, memorias
y proyectos contemplados en estas Instrucciones, la imparticion de clases y la
participacion en procesos de evaluacion.

El profesorado interino de todos los niveles educativos, en virtud de los nombramientos
expedidos para ocupar puestos vacantes al inicio del curso escolar, se incorporard el
primer dia habil del mes de septiembre al destino que le haya sido adjudicado (art. 33.1
de la Orden ECD/84/2017, de 15 de junio), de forma que, con su incorporacién, se
permita la celebracion del claustro para la eleccién de grupos en los primeros dias del
mes de septiembre, con antelacién suficiente para que los centros puedan iniciar sus
actividades lectivas en la fecha prevista en el calendario escolar.

Durante los primeros dias del mes de septiembre, previos al comienzo de las actividades
lectivas con alumnado, los 6rganos de gobierno y de coordinaciéon docente y la direccién
de los centros se dedicardn a labores de organizacion, coordinacion y planificacion
didactica. Como ya se ha indicado, se recuerda a los centros que el plan de trabajo del
mes de septiembre debera enviarse al inspector o inspectora del centro el dia 2 de
septiembre, salvo que se hubiera remitido con anterioridad. El profesorado realizara sus
funciones bajo el principio de colaboracion y trabajo en equipo (articulo 91.2 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion modificada por la Ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre).

B) FORMACION DE GRUPOS

No se realizara ninguna modificacion sobre la oferta educativa del centro sin
autorizacion expresa de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades.

La distribucién de grupos entre el profesorado de cada departamento didactico se
realizara atendiendo a las siguientes consideraciones:

1. El proceso de eleccion de turnos, materias, cursos y grupos no debe realizarse con
anterioridad a la incorporacion del profesorado destinado por concurso de traslados
0 por eleccion de vacantes. Respetando lo anterior, el proceso de eleccion ha de
hacerse, en todo caso, con tiempo suficiente para asegurar la correcta elaboracion
del horario y con antelacién al comienzo de las actividades lectivas.

2. Una vez fijados los criterios pedagogicos por el Claustro, los departamentos
celebraran una reunién extraordinaria para distribuir las materias, &mbitos, médulos
y cursos entre sus miembros. Segun lo establecido en el articulo 35 de la Orden
EDU/8/2022, de 1 de marzo, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
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organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la

Comunidad Auténoma de Cantabria, la distribucion se realizara de la siguiente forma:

a)

b)

En los institutos donde se impartan ensefianzas en dos o mas turnos, el
profesorado de cada departamento acordara en qué turno desarrollara su
actividad lectiva. Si cualquier docente no pudiera completar su horario en el turno
deseado, debera completarlo en el otro. En caso de desacuerdo en eleccion de
turno, se procederd a elegir en el orden determinado en los apartados 5, 6, 7y 8
del articulo 35 de la Orden EDU/8/2022 de 1 de marzo.

Una vez elegido el turno, se distribuirdn las materias, &mbitos, médulos y cursos,
teniendo en cuenta criterios pedagdgicos y de especialidad. Se recuerda que los
departamentos didacticos que deban segregar horas para profesorado de otros
departamentos deben hacerlo con caracter previo al reparto o distribucién de
horas. Las materias que se deban segregar se decidiran en funcién de la
formacioén del profesorado que se haga cargo de ellas, procurando que sean del
nivel mas asequible para los mismos. Para la asignacion de materias a las
especialidades docentes se tendra en cuenta lo establecido en el Real Decreto
286/2023, de 18 de abril y en la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto. Los grupos
correspondientes de dichas materias no entraran en el reparto general.

En el reparto del resto de materias, ambitos, modulos y cursos, si no hubiera
acuerdo entre los miembros del departamento, el profesorado elegird un grupo
de alumnado de la materia, ambito, modulo y curso que desee, en sucesivas
rondas, teniendo en cuenta los criterios establecidos en la Orden EDU/8/2022
de 1 de marzo para determinar la prioridad.

En resumen, el orden de prelacién es el siguiente:

1°. Profesorado del cuerpo de catedraticos de Ensefianza Secundaria, estando
determinada la prioridad por la antigliedad en dicho cuerpo, entendida como
tal la que se corresponda con los servicios efectivamente prestados como
catedraticos. En caso de coincidir se aplicara lo indicado en el articulo 35.6
de la Orden EDU/8/2022 de 1 de marzo.

2°. Funcionariado docente del cuerpo de Ensefianza Secundaria, del cuerpo de
profesores especialistas en sectores singulares de la Formacién Profesional
y del cuerpo a extinguir de profesores técnicos de Formacion Profesional,
con destino definitivo en el centro y por orden de antigliedad en el cuerpo.

A efectos de antigliedad, al profesorado del cuerpo de profesores técnicos
de Formacion Profesional integrado en el cuerpo de profesores de
Ensefianza Secundaria se le computaran los afios de servicio efectivamente
prestados que tuviera en el cuerpo de profesores técnicos. Lo mismo se
aplica al nuevo cuerpo de profesores especialistas en sectores singulares
de Formacion Profesional. En caso de empate, se seguiran los criterios
establecidos en el articulo 35.7 de la orden citada.

3°. Funcionariado docente destinado provisionalmente en el centro, entre los
gue se encuentran el profesorado en comisién de servicios, desplazado o
en expectativa de destino. Igual que ocurre con el funcionariado del apartado
2), se seguiran en caso de empate, los criterios del articulo 35.7.

4°. Funcionariado en précticas por el orden obtenido en el concurso oposicion.

5°. Funcionariado interino dando preferencia, en caso de igualdad en la fecha
de nombramiento, al orden que ocupan en la lista de interinos o interinas
correspondiente a la especialidad por la que se le ha adjudicado destino en
el centro.
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c) Los maestros y maestras impartirdn docencia en el primer y segundo curso de
Educaciéon Secundaria Obligatoria y tendran prioridad para eleccién de materia
0 ambito correspondiente a dichos cursos. No obstante, los maestros y maestras
adscritos al departamento de Orientacidon para el desempefo de funciones de
apoyo especializado podran intervenir con alumnado de toda la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria.

3.En caso de ausencia del profesorado por enfermedad o permiso, la eleccién de
grupos se podra realizar mediante escrito dirigido al director.

4. Las materias no linglisticas impartidas en lengua extranjera se excluiran del reparto
y se asignaran al profesorado que ocupe plaza con perfil bilinglie. Si mas de un
profesor ocupa este tipo de plaza se seguira el orden de prioridad establecido en el
apartado 2. Del mismo modo, se podran excluir otras materias, como las del
Bachillerato Internacional, para cuya imparticion sea precisa una formacion
especifica, previa autorizacién del Servicio de Inspeccién de Educacién. En este
caso, el profesorado que cuente con dicha formacion o tenga experiencia por
haberlas impartido en cursos anteriores, siguiendo el orden establecido en el
apartado 2, participara en la eleccion de estas materias. Para elegir el resto de las
materias y cursos, se seguira el procedimiento habitual, no pudiendo participar el
profesorado que tiene asignadas materias no linguisticas o del Bachillerato
Internacional hasta que esté igualado con el resto del profesorado en nimero de
grupos asignados.

C) ORGANIZACION DE LOS HORARIOS DOCENTES

C.1. DURACION DE LAS CLASES

En aplicacién del articulo 26.3 d) de la Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo, cada periodo
lectivo tendra una duracién minima de 50 minutos y maxima de 55, teniendo en cuenta
el tiempo para el cambio de clase.

C.2. HORARIO DEL PROFESORADO DEL CENTRO

La distribucién y el horario de permanencia obligatoria del profesorado del centro se
atendrd a lo dispuesto en los articulos 29 y 30 de la Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo.

Las especificidades del horario del equipo directivo y del profesorado del departamento
de Orientacion se recogen, respectivamente, en los articulos 34 y 31 de la misma Orden.

Cada periodo lectivo o complementario asignado debe quedar recogido en el horario
individual del profesorado en Yedra con la denominacion establecida para el mismo.

Los equipos directivos podran establecer que ciertas actividades de caracter no lectivo
se realicen de forma telematica, siempre que las mismas no se correspondan con
atencion al alumnado, atencion a familias y participacion en las sesiones de evaluacion.

En algunos casos estas reuniones y similares podran realizarse en formato mixto,
permitiendo asi la asistencia simultdnea del profesorado que se encuentre
presencialmente en el centro y el que se conecte telematicamente.

La realizacién de estas actividades en formato telemético no llevard consigo un
incremento de recursos informéticos para los centros educativos y no supondra, en
ningan caso, una ampliacion de la jornada del personal docente.
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El horario del profesorado asignado al programa PROA+ y las horas correspondientes
a la Dinamizacion de Tecnologias Digitales (DTD)!, deben estar debidamente
identificados en Yedra, registrdndose de la siguiente manera:

Todos los periodos lectivos:
- (LEC) Docencia directa PROA +
PROA+ - (LEC) Actividad Palanca PROA +

Todos los periodos complementarios:
- (COM) Complementaria PROA +

Todos los periodos lectivos que correspondan:

DTD - (LEC) Dinamizador de Tecnologias Digitales

Todos los periodos complementarios:
- (COM) Dinamizador de Tecnologias Digitales

Antes del 6 de septiembre, tanto el profesorado designado como DTD como el
coordinador o coordinadora de Bienestar y Proteccién deben ser identificados como tal
en Yedra, en la opcion “cargos del empleado” del menu contextual que se activa al hacer
clic sobre el nombre de cada docente.

Las horas correspondientes a la sustitucion parcial de la jornada lectiva por actividades
de otra naturaleza para el personal docente mayor de 55 afios deben registrarse como
(LEC) Mayores de 55 afios. Estas horas deben destinarse a las actividades establecidas
en el apartado quinto de la Resolucion de 19 de abril de 2024, por la que se establece
la_convocatoria de la sustitucién parcial de la jornada lectiva por actividades de otra
naturaleza para el personal docente no universitario de la Comunidad Autbnoma de
Cantabria mayor de 55 afios, sin reduccion de haberes, para el curso 2024-2025.

De acuerdo con el apartado noveno de la citada resolucién, cada centro educativo en el
gue existan docentes que se acojan a esta sustitucion parcial, elaborara, a través de la
Comision de Coordinacion Pedagdgica (CCP), un Plan de actividades destinado a este
personal docente que sera incorporado a la Programacion General Anual del centro,
previa aprobacion del Claustro de profesorado. El Plan ser& evaluado por la CCP, con
la participacion del citado profesorado, que elaborara una Memoria explicativa de la
actividad sustitutiva realizada durante las horas lectivas sustituidas. Las propuestas de
mejora del Plan de actividades seran incorporadas a la Memoria Final de curso, que
contara con un apartado especifico para ello.

C.3. RECREOQOS

1. Conforme a lo establecido en el articulo 26.3.k) de la Orden EDU/8/2022, de 1 de
marzo, por la gue se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion vy
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad Autonoma
de Cantabria, con caracter general, el alumnado menor de edad debera permanecer en
el centro durante la jornada escolar. Los centros deberan regular en sus Normas de
Organizacién, Funcionamiento y Convivencia (NOFC) la permanencia de este alumnado
en sus instalaciones y las situaciones en las que, con cardcter particular, podra
abandonar el centro durante la jornada escolar. Dicha regulacion debera ser
comunicada directamente a los padres, madres o representantes legales al comienzo
del curso, de forma que quede constancia de dicha comunicacion.

Siempre que se autorice al alumnado menor de edad la salida del centro antes de la
finalizacion de las actividades lectivas, debera arbitrarse en las NOFC el medio a través

1 El cargo de dinamizador/a de Tecnologia Digitales aglutina las funciones que en cursos
anteriores correspondian a la coordinacion TIC y al responsable DeCoDE
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del cual se comunique con caracter previo a los padres, madres o representantes
legales dicha circunstancia.

Tal y como se ha indicado en el parrafo anterior, las familias deben conocer desde el
inicio de curso cudl serd el medio por el que se efectuara esta comunicacion, debiendo
tenerlo correctamente habilitado para poder recibirla. Cuando se trate de permitir la
salida del centro durante los recreos, y siempre que los progenitores no hubieran
mostrado su disconformidad con esta medida, no sera necesario la comunicacion previa
a los padres, madres o representantes legales de cada salida.

En todo caso, los padres, madres o representantes legales podran manifestar su no
conformidad con el abandono de sus hijos menores de edad de las instalaciones durante
los recreos o antes de la finalizacién de la jornada escolar.

No se podré autorizar la salida del alumnado matriculado en 1°y 2° de ESO.

2. El centro es responsable del alumnado durante el horario escolar, incluidos los
periodos de descanso, por lo que se establecera un servicio de guardias realizadas por
el profesorado, computables como horas complementarias, para atender correctamente
las funciones de vigilancia, tal y como se indica en el articulo 30.3 de la Orden
EDU/8/2022, de 1 de marzo.

3. Al profesorado que imparta docencia en 1°y 2° de ESO se le podra asignar hasta dos
periodos lectivos destinados a la realizacion de actividades durante el recreo, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 30.2 0) de la citada orden.

C.4. TUTORIAS

1. La tutoria de cada grupo sera asignada a un profesor o profesora que imparta
docencia a dicho grupo, preferentemente de una materia comun a todo el alumnado.

2. No se asignaran tutorias a docentes con jornada parcial 0 que compartan centros,
salvo autorizacién expresa del Servicio de Inspeccién de Educacion. Tampoco se
podran asignar tutorias al profesorado del programa de atencién domiciliaria de la
Consejeria de Educacién, Formaciéon Profesional y Universidades.

3. Alos tutores o tutoras de los cursos de ESO, Bachillerato y Formacion Profesional se
les asignaran los siguientes periodos lectivos y complementarios para la realizaciéon de
las actividades propias de la tutoria:

Curso Periodos lectivos FETeLE :
complementarios
1°y 2°de ESO 3 2
3%y 4°de ESO 2 2
1°y 2° Bachillerato 1 2
1°y 2° de CFGB 2 1
1°y 2° CFGM 1 2
1°y 2° CFGS - 2
Tutoria de Pendientes 1 1
Tutoria fase de practicas CFGB Hasta 3 -
Hasta 6
Tutoria FCT (1 adicional para més -
de 25 alumnos/as)

En la ESO uno de estos periodos estara dedicado a la hora de tutoria con el alumnado,
mientras que en los CFGB los dos periodos corresponden a tutoria con el alumnado. En
el 2° curso de las ensefianzas de Formacién Profesional, el tutor o tutora del grupo de
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alumnos y alumnas lo sera también del médulo de formacién en centros de trabajo (FCT)
0, en su caso, del médulo de formacion practica.

4. La jefatura de estudios facilitaré la coordinacion semanal entre los tutores y tutoras
de un mismo curso y el profesorado de la especialidad de Orientacién Educativa del
centro a través de las correspondientes reuniones. Si las condiciones del centro lo
permiten, se procurard la participacion en dichas reuniones del profesorado especialista
en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje, asi como del profesorado de Servicios
a la Comunidad, si lo hubiera. Asimismo, se facilitara, cuando se considere necesario,
la asistencia a dichas reuniones de los coordinadores y coordinadoras de los distintos
programas.

5. En la etapa de Bachillerato, aunque no existe como tal una hora lectiva de tutoria con
el alumnado, ha de garantizarse la accion tutorial y orientadora. Para ello, siguiendo las
directrices de la Comision de Coordinacién Pedagdgica (CCP), en el plan de accién
tutorial se han de incluir los criterios y procedimientos para que el tutor o tutora, en
colaboracién con el profesorado de la especialidad de Orientacién Educativa del centro
y el equipo directivo, pueda desarrollar las actuaciones necesarias con el fin de facilitar
el desarrollo personal y social de este alumnado, asi como el proceso de toma de
decisiones en relacion con su futuro académico y profesional.

C.5. ATENCION AL ALUMNADO EN CASO DE AUSENCIA DEL PROFESORADO Y
GUARDIAS

1. Las direcciones de los centros arbitraran las medidas organizativas y pedagdgicas
adecuadas para garantizar la atencion educativa al alumnado durante el periodo que
media desde el primer dia de ausencia al puesto de trabajo de un docente hasta su
efectiva sustitucion. Estas medidas no seran de aplicacion en aquellos grupos en los
que todo el alumnado sea mayor de edad.

2. El profesorado de guardia sera responsable de los grupos que se encuentren sin
docente, independientemente del motivo de la ausencia (permiso, enfermedad, derecho
al ejercicio de huelga...). El profesorado ausente establecera, en la medida de lo posible,
las actividades a realizar por el alumnado durante su ausencia. El profesorado de
guardia orientard estas actividades y velara por el orden y buen funcionamiento del
instituto. En las NOFC se establecerd la organizacién concreta del sistema de guardias,
asi como el registro de ausencias y retrasos del profesorado y cualquier otra incidencia
que se produzca.

3. Los criterios de asignacion de dichos periodos de guardia estan indicados en el
articulo 30.3 a) de la Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo.

C.6. PERIODOS SEMANALES ESPECIFICOS PARA LA COORDINACION Y
DESARROLLO DE PLANES INSTITUCIONALES OFICIALMENTE APROBADOS POR
LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y
UNIVERSIDADES

Aparte de los periodos de coordinacion recogidos en las tablas siguientes, se
consideran igualmente lectivos los periodos y actividades contemplados en el articulo
30.2 de la Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 30.3 I) de la Orden EDU/8/2022, de 1 de
marzo, en funcién de la disponibilidad horaria del centro y teniendo en cuenta la
normativa de aplicacion de cada uno de los programas, se podran asignar periodos
complementarios adicionales al profesorado participante en estos programas.
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Actividad

NUmero maximo de

Unidades / Tarea . :
periodos lectivos

BIBLIOTECA

4all 2

12a16

17 o mas

DINAMIZADOR/A DE TECNOLOGIAS
DIGITALES (DTD) (*)

4all

12 a 18

19 0 mas

INTERCULTURALIDAD

N| Ol oo oo | b

Coordinacion

Por cada 3 alumnos/as | 1 (hasta un méax. de 6)

Coordinacion Hasta 2

1 (para el profesorado

PEB Idioma, DNL o médulo participante del
. departamento no
profesional I -
linguistico y del idioma
objeto del PEB)
PIE Coordinacion 3
LABOR - ESO Coordinacion 1 (si n® alumnos/as = 12)
PROYECTOS DE INNOVACION, FP, Coordinacion Hasta 2
EPAY ERE
FOMENTO DE LA IGUALDAD Responsable >
ENTRE MUJERES Y HOMBRES P
PROGRAMA DE RECURSOS Responsable 1
EDUCATIVOS P
De 1 a 10 alumnos/as: 5h
ESPADE Coordinacion De 11 a 20 alumnos/as: 6h
Mas de 20 alumnos/as: 7h
BACHILLERATO A DISTANCIA Coordinacion 9
3 (hasta 100 alumnos/as)
Coordinacion (por 4 (de 101 a 200)
FP A DISTANCIA ciclos de la misma 5 (de 201 a 300)
familia profesional) 6 (de 301 a 400)
7 (mas de 400)
FP - PREPARACION DE WORLD / Tutor/a >
EUROSKILL
FP — ACREDITACION DE Coordinacién hasta 3 (IES)
COMPETENCIAS 5 (CIFP)
FP — CENTROS DE EXCELENCIA Coordinacion 5

FP — PROYECTO BILINGUE

Profesorado del

p . + i
maodulo profesional % (72 eompEmEn )

Profesorado del

modulo de inglés !

1 (hasta 2 para 3 0 mas

Coordinacion : )
ciclos formativos)

FP — AULA DE EMPRENDIMIENTO Coordinacion hasta 3
FP — AULA ATECA Coordinacion 1
Coordinacion hasta 2
FP - RETACANTABRIA 1 por médulo, hasta un
Profesorado ..
maximo de 2
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Actividad

Unidades / Tarea

NUimero maximo de
periodos lectivos

ESCUELAS PROMOTORAS DE

SALUD

Coordinacion

1
+1 (Si se cuenta con la
formacion especifica)

APOYO AL EQUIPO DIRECTIVO

PARA GESTION DE FONDOS

EUROPEOS

Responsable

Centros hasta 550
alumnos/as: hasta 3
Centros con mas de 550
alumnos/as: hasta 4

BIENESTAR Y PROTECCION (**)

Coordinacion

Centros tipo C, D: 3

Tipos A, B: 4

Tipo especial: 5

(*) Las funciones de Dinamizador/a de Tecnologias Digitales podran ser asumidas como maximo
por dos docentes, entre los que se repartiran el nimero total de periodos lectivos
correspondientes. Este nuevo cargo sustituye al de coordinador TIC y Responsable DeCoDE.

(**) Decreto 38/2011, de 5 de mayo, que establece el sistema de catalogacion de los centros

educativos.
INTERNACIONALIZACION (*)
Tarea Etapa Tipo de proyecto Periodos lectivos
KA-122 2
Coordinador de ESOy KA-120/121 2
internacionalizacién | Bachillerato
KA2
L — 1
Asociaciones estratégicas_
GB/GM KA-122 2
KA-120/121 2
De 1 a 5 movilidades: 1
Coordinador equipo KA-131 De 6 a 11 movilidades: 2
quip Movilidades para FCT .
Erasmus+ GS Mas de 11: 3
*%
) KA-171
L, 1
Proyecto de cooperacién
GB/GM/ KA2_ 1
GS Asociaciones estratégicas

(*) Esta asignacién de horas lectivas solo se aplicard en aquellos centros que ya tengan los
proyectos sefialados concedidos segun resolucion publicada por el SEPIE y que estén en vigor
para el curso 2024-2025.

(**) Si en un mismo centro se llevan a cabo proyectos de GB / GM y proyectos de GS, la
coordinacién de dichos proyectos debe ser asumida por personas distintas. Los distintos
coordinadores y coordinadoras, junto con la direccién del centro y, en su caso, otros miembros
del equipo directivo, constituiran el Equipo Erasmus del centro.
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D) SEMINARIOS Y GRUPOS DE TRABAJO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

Con la finalidad de poner en marcha cuanto antes los seminarios y grupos de trabajo en
los centros educativos y que figuren en el Plan Anual de Formacion que se aprueba
cada curso escolar, se anticipa a los centros que el plazo para su solicitud sera del 5 al
27 de septiembre de 2024. Se solicita a los jefes o jefas de estudios que desempefian
las funciones de coordinacién de formacion en cada centro y a los coordinadores o
coordinadoras de estos grupos de profesorado que tramiten, antes de la conclusion del
plazo previsto, las peticiones de estos seminarios y grupos de trabajo al CEP
correspondiente, segun los modelos que estaran disponibles en la pagina web:
http://cepdecantabria.es/.

Se priorizaran las siguientes lineas formativas:

- Competencia digital docente: relacionada con las 6 areas del Marco de Referencia
de la Competencia Digital Docente (MRCDD), segln la Resolucién de 4 de mayo
de 2022 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial sobre la
actualizacién del marco de referencia de la competencia digital docente.

- Educacion emocional: habilidades socioemocionales y gestién de las emociones
tanto del alumnado como del profesorado, convivencia, gestion pacifica de los
conflictos, atencion, tutoria y orientacion del alumnado, incluidos modelos de
convivencia respetuosos con las diferencias de género y que promuevan la
valoracion de la diversidad.

- Evaluacién de las competencias: la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por
la gue se modifica la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modifica
significativamente la regulacion de la evaluacién, la promocion y la titulacion,
basandola principalmente en la consecucion de los objetivos y en la adquisicion de
las competencias que se estimen necesarios para la formacién del alumnado en
cada momento.

- Metodologias y evaluacién activas, integradas, participativas e inclusivas, que
propicien aprendizajes competenciales, prevengan el fracaso escolar o el
absentismo e impulsen el tratamiento de la diversidad y la reflexién personal en
contextos complejos y en situaciones de modalidad de escolarizacién presencial,
semipresencial y no presencial.

- Educacion en la salud, entendida como el resultado de la interaccion de las
dimensiones vinculadas a los habitos de salud, estilos de vida, medio ambiente y
biologia humana, abordada tanto a nivel individual como colectivo.

- Plurilinglismo e internacionalizacién: actualizacion metodologica en AICLE
(aprendizaje integrado de contenidos en lenguas extranjeras) y lenguas extranjeras.
Fomento de la actualizacién y perfeccionamiento de las destrezas linguisticas del
profesorado.

E) OTROS ASPECTOS DE INTERES RELACIONADOS CON EL PROFESORADO

E.1. NOMBRAMIENTO Y SUSTITUCIONES DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO

1. La Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo establece en su articulo 8 con respecto a la
designacion de las jefaturas de departamento de coordinacion didactica lo siguiente:

a) La jefatura de los departamentos de coordinacion did4ctica sera asignada por la
direccidon del instituto entre el profesorado con destino definitivo en el mismo
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perteneciente al cuerpo de catedraticos de Ensefianza Secundaria, y desempefiaran
su cargo durante cuatro cursos académicos.

b) Cuando en un determinado departamento haya mas de una persona perteneciente
a este cuerpo, la jefatura ser4 desempefiada por el catedratico o catedratica que
designe el director, oido el departamento.

c) Cuando en un departamento no haya docentes del cuerpo de catedraticos de
Ensefianza Secundaria o habiéndolo se hubiera producido la circunstancia sefialada
en el articulo 45, apartado 2 del Reglamento Orgéanico, la jefatura sera
desempefada segun el siguiente orden de prelacion:

i. En primer lugar, por un profesor o profesora perteneciente al cuerpo de
profesores de Ensefianza Secundaria con destino definitivo en el instituto.

ii. En segundo lugar, por un profesor o profesora perteneciente al cuerpo, a
extinguir, de profesores técnicos de Formacion Profesional con destino
definitivo en el instituto.

iii. En tercer lugar, por un profesor o profesora perteneciente al cuerpo de
profesores de Ensefianza Secundaria que no tenga destino definitivo en el
instituto.

iv. En cuarto lugar, por un profesor o profesora que no tenga destino definitivo
en el instituto distinto de los incluidos en el subapartado iii.

2. En caso de ser necesaria la sustitucion en una jefatura de departamento, debera
tenerse en cuenta que la ausencia de la persona titular sea de larga duracion, no
debiéndose proponer este tipo de autorizaciones para sustituciones de menos de un
mes, a no Sser que concurran situaciones extraordinarias (realizacion de pruebas, actas,
reclamaciones, etc.) que, por emergencia, requieran una urgente designacion. Para
dicha designacion debera tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Para asignar la funcion de suplencia en la jefatura de departamento se otorgara
preferencia al personal funcionario de carrera del departamento sobre el personal
funcionario interino.

b) Por su propia naturaleza, la asignacion de funciones de suplencia es excepcional,
y en el momento en el que se incorpore la persona titular se revocara la designacion
de la suplente.

c) Para que al personal docente sustituto se le reconozca esa labor, la direccion debe
enviar al Servicio de Recursos Humanos un oficio en el que conste que, mientras el
jefe o jefa del departamento esté ausente, se le asignan sus funciones. Cuando se
incorpore la persona sustituida, la direccion debe remitir otro oficio al Servicio de
Recursos Humanos, en el que se indique que la persona sustituta ha cumplido con
las funciones propias de la jefatura de departamento y la fecha en que ha finalizado
la tarea que se le encomendo excepcionalmente.

E.2. CUMPLIMIENTO DEL HORARIO

De acuerdo con lo establecido en el capitulo VII de la Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo,
a partir de su incorporacion al centro, todo el profesorado debera cumplir la jornada
laboral establecida y, desde ese momento, la jefatura de estudios y la direccién
ejerceran el control del cumplimiento del dicho horario. Una vez iniciadas las actividades
lectivas, la jornada laboral del profesorado se ajustara a sus horarios individuales, en
los que figuraran tanto los periodos lectivos como los periodos complementarios de
obligada permanencia en el instituto.
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En la elaboracion e implementacion de los horarios del profesorado de los centros
educativos con jornadas incompletas, o que ocupen puestos de trabajo considerados
como itinerantes o compartidos, deberan respetarse las indicaciones contenidas en las
correspondientes instrucciones de organizacion y funcionamiento de los centros.

En el caso de los y las docentes con jornadas incompletas, la asistencia al centro en los
periodos previos y posteriores al inicio de las actividades lectivas con alumnado sera
proporcional a la duracion de su jornada de trabajo.

E.3. AUSENCIAS Y RETRASOS DEL PROFESORADO

1. Cualquier ausencia o retraso deberd ser obligatoriamente comunicado por el profesor
o profesora correspondiente a la jefatura de estudios con caracter previo siempre que
sea posible y, en todo caso, a la mayor brevedad y siguiendo lo establecido en la
Resolucion de 20 de mayo de 2019, por la que se ordena la publicacién del Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 16 de mayo de 2019, por el que se aprueba el Acuerdo entre
la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria y las
Organizaciones Sindicales, en materia de vacaciones, permisos y licencias del
profesorado de la ensefianza publica no universitaria.

2. Seré la direccién del instituto quien juzgue si una falta o permiso estd o no
convenientemente justificado y grabara la informacién en la plataforma Yedra. En el
supuesto de que alguna ausencia o retraso de un docente resultase injustificado a juicio
de la direccion, en el plazo de tres dias lo comunicara por escrito al Servicio de
Inspeccién de Educacién y de dicha comunicacién se dara cuenta de la misma manera
al docente correspondiente.

3. La publicacién de los partes de faltas de asistencia en el tablon de anuncios de la sala
de profesorado o en otro lugar similar, a la vista general del personal docente o de
cualquier otro miembro de la comunidad educativa, es una practica que contraviene la
normativa en materia de proteccion de datos de caracter personal. En este sentido, los
partes con las faltas de asistencia del profesorado, incluyendo sus datos personales y
el motivo de la falta, deben ser conocidos Unicamente por la persona interesada, por la
direccién del centro y, en su caso, por el inspector o inspectora correspondiente.

E.4. APLICACION DE LAS DISPOSICIONES SOBRE INCAPACIDAD TEMPORAL

1. La aplicacion de las disposiciones relativas a ausencias del trabajo por causa de
enfermedad o accidente se ajustara a lo dispuesto en las Instrucciones de la Direccion
General de Personal Docente y Ordenacion Académica sobre las acciones a realizar en
las situaciones de incapacidad temporal del 24 de marzo de 2023.

2. El profesorado en situacién de incapacidad temporal o con licencia o permiso
retribuido deber& ser convocado a las reuniones de los érganos colegiados de gobierno
y de coordinacion docente de los que forme parte, pudiendo ejercer libremente su
derecho de asistencia.

E.5. RESIDENCIA EN UN MUNICIPIO DIFERENTE AL DEL CENTRO DE TRABAJO

Cuando un docente resida en un municipio diferente al de su centro de trabajo, debera
comunicarlo a la Direccién General de Personal Docente, a efectos de la contingencia
de accidentes in itinere, sin que ello suponga dispensa respecto al desempefio futuro de
las obligaciones propias de su puesto de trabajo. No es necesario volver a presentar
dicha declaracion si ya se hizo en cursos anteriores, aun cuando se haya cambiado de
centro de destino. Su presentacion es obligatoria para aquellas personas que han
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cambiado de residencia respecto a su ultima solicitud. Para ello, deberan remitir el
formulario de declaracion de residencia, disponible en Educantabria (Profesorado -
Descarga de Documentacién - Declaracion de residencia en municipio diferente al del
centro de trabajo), al Servicio de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Universidades.

E.6. LISTADO DE PROFESORES ACREDITADOS PARA EL PRACTICUM DE
MASTER DE PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA Y DIPLOMA DE
EXTENSION UNIVERSITARIA PARA PROFESORES TECNICOS.

Durante la primera semana del mes de septiembre los equipos directivos deberan
revisar en Yedra, en la opcion “detalle del profesor” del menu contextual que se activa
al hacer clic sobre el nombre de cada docente, aquellas personas que estén acreditadas
para realizar la tutoria de practicas. Para ello deberdn marcar o desmarcar en el
apartado “otros datos” la casilla correspondiente de cada componente del claustro.

Profesor del centro dependients de 1a Consejeria

2ccién |Detale del profesar Empleado e
DNl Fasap. DNl Pasaporte: - NUSS [ MUFACE: l
Foto:
Prirmer ape | lido: - Sagundo apellido: Nombre: "
Sexo: ® Hombre ! Mujer Fecha nacimisnto;

Datos de contacto
Tino: TEno Mawik: Corrao alactronico:
Solicita cuenta educantabria @ ® 5i ) No Cormeo electronico institecional (@educantabria.es):
Domicilio del Empleado
Tipo via: Cale - Domicilio:
W Esc: Pigo: Letra: CP:

Prov.:| Cantabiia Muric.: el Localidad: W

Puesto de trabajo

NRF: Tipo de personal; | FURCIONARIO DE CARRERA w
Puesto; | PROFESOR CEMTRO EDUCACION SECUNDARLA v Activo:
Cuerpo: PROFESCORES DE ENSENANZA SECUNDARIA o
Situacidn administrativa en el centro: -
Sustituye a
|| s Profesor sustituta? Profesor a sustituin: w | E

Otros datos
Conocimientos TIC: | Conccmiento amplie de las herramientss informétbcas v ofimabcas habl T P T e
Especlalldad: wATEMATICAS AP

Autorizacion de compatibilidad
Actividad | centro: Fecha:

La Unidad Técnica de Evaluacion y Acreditacion (UTEA) revisara los datos el 13 de
septiembre y elaborara el listado de tutores y tutoras del alumnado del Master de
Profesor de Educacién Secundaria y del Diploma de Extension Universitaria para
Profesorado Especialista en Sectores Singulares de Formacion Profesional que vayan
a realizar las practicas en nuestra comunidad en el curso 2024-2025, tanto de la
Universidad de Cantabria (UC) como de las demds universidades con convenio.

La asignacion estas préacticas al alumnado de las distintas universidades con convenio,
a excepcion de la UC, son realizadas Unicamente por la UTEA. El alumnado de
universidades sin convenio no puede realizar las practicas en los centros sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

En Educantabria (https://www.educantabria.es/evaluacion-y-acreditacion/practicum) se
puede consultar el listado completo de las universidades que tienen convenio con la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades del Gobierno de
Cantabria en Educantabria. En este apartado también se puede contrastar toda la
informacién relativa a las practicas.
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Por otro lado, los centros publicos no tienen potestad para firmar acuerdos de
colaboracion con otras entidades cuando los estudios que requieren practicas no sean
habilitantes para la profesién docente.

F) REMISION DE HORARIOS INDIVIDUALES Y OTRA DOCUMENTACION
RELEVANTE

1. Antes del comienzo de las actividades lectivas, las direcciones de los centros
grabaran los horarios individuales del profesorado en la plataforma Yedra. De esta
manera estaran disponibles para el Servicio de Inspeccion de Educacién. Una copia
firmada y sellada del documento “horario individual del profesorado” sera entregada a
cada docente y otra serd remitida por correo electrénico al Servicio de Inspeccion de
Educacion antes del 11 de octubre de 2024, y cada vez que se produzca alguna
modificacion de dicho horario durante el curso.

Para registrar estas modificaciones en Yedra hay que tener en cuenta que se pueden
consignar distintas actividades en un mismo tramo horario siempre y cuando se indique
el periodo de aplicacién de la actividad y estos no coincidan. De esta manera se pueden
mantener las distintas actividades que se han realizado a lo largo del curso sin que
afecte a otros registros como, por ejemplo, las faltas de asistencia del alumnado.

Actividad del horario Individual del profesor

Recree V\linilancia do racrane
2°A/MAT
(Periodo desde
Actividad 24/01/2024 hasta 31/08/2024)
Protesor: DNI/Pasaporte 4% hore

(Periodo desde
01/09/2023 hasta 23/01/2024)
2°B/MAT

5%hora | 1°B/MAT

Afio académico: 2023-2024  Puesto de trabajo: A
Plantills horatia:
Tipo de actividad: Docencia directa con grupo de aumnos Dia-Tramo: Lunes~4* hora

ASe conesnands conun desdoble de clase? LS8 No Codiao del desdoble

} Poriodo de aplicacion de la activided: Desde: 01092023 ' Hasta: [230172024

2. En el caso de que el centro cuente con auxiliar de conversacion, la jefatura de estudios
introducira el horario de este personal en la plataforma Yedra, tan pronto como se
incorpore a su puesto. Para ello, deber& darlo de alta en la aplicacion en la siguiente
ruta: Gestion de centros/Personal/Docente/Otro profesorado del centro. Es importante
recordar que la plataforma no permite introducir el horario si se da de alta a este personal
como no docente.

3. Asimismo, los centros recibiran en los primeros dias de septiembre un archivo
informatico individualizado que incluye los datos basicos de su centro, susceptibles de
modificacion en cada curso escolar, que deberan actualizar o confirmar y reenviar a
inspecciondeeducacion@cantabria.es antes del 27 de septiembre de 2024.
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ll. EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

A) ELECCION DE MATERIAS

1. Los centros ofertaran la totalidad de las materias a las que se refiere el articulo 11.2
del Decreto 73/2022, de 27 de julio. Con caracter general, podra limitarse la eleccion de
estas materias cuando haya un numero inferior a 10 alumnos y alumnas, tal como se
establece en el articulo 6 de la Orden EDU/40/2022, de 8 de agosto. Asimismo, se podra
limitar la oferta de materias optativas en estos mismos cursos cuando el nimero de
alumnos y alumnas sea inferior a 15, tal como establece el articulo 7 de la misma Orden.
En todos los casos se podra solicitar la flexibilizacién de estas ratios considerando las
circunstancias y el procedimiento previstos en el articulo 6.2 de la Orden EDU/40/2022,
de 8 de agosto. Se exceptuan de esta limitacion el Taller de Lengua y el Taller de
Matematicas, que seran impartidos en todos los centros independientemente del
numero de alumnos y alumnas matriculados.

2. En los tres primeros cursos de ESO el alumnado debera elegir una materia optativa
de las especificadas en el articulo 4 de la Orden EDU/40/2022, de 8 de agosto. No
obstante, la direccion del centro, con el asesoramiento del departamento de Orientacion,
podra determinar que un alumno o alumna curse en 1° de ESO Taller de Lengua o Taller
de Matematicas en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden EDU/40/2022,
de 8 de agosto.

3. En segundo curso, la incorporacion a la segunda lengua extranjera sera decidida por
la direccién del centro con el informe favorable del equipo docente. El departamento de
coordinacion didactica de la Segunda Lengua Extranjera comprobara, mediante una
prueba, que el alumnado acredita los conocimientos suficientes para cursar con
aprovechamiento dicha materia. En los cursos tercero y cuarto de la etapa, el alumnado
que desee matricularse de la Segunda Lengua Extranjera sin haberla cursado
previamente debera superar una prueba realizada por el departamento de coordinaciéon
didactica correspondiente.

4. El alumnado de cuarto curso, podra elegir entre Matematicas A o Matematicas B.
Ademas, debera elegir tres materias entre las que figuran en el Articulo 11.2 del Decreto
73/2022, de 27 de julio y una materia optativa de las especificadas en el Articulo 5 de la
Orden EDU/40/2022, de 8 de agosto.

5. De acuerdo con el articulo 9 de la Orden anteriormente citada, los centros podran
solicitar cada curso, al titular de la Direccion General de Calidad y Equidad Educativa y
Ordenacion Académica, autorizacion para impartir una materia optativa propia, que
debera ser enviada antes del 15 de febrero anterior al comienzo del curso para el que
se solicite la autorizacién. Las materias autorizadas por la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Universidades podran implantarse en los sucesivos cursos sin
necesidad de nueva autorizacion en tanto no se modifiquen las condiciones en las que
fueron autorizadas.

6. El alumnado que haya promocionado con materias pendientes de planes de estudio
anteriores a la entrada en vigor de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
gue se modifica la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, con independencia
del curso al que pertenezcan estas materias, sera evaluado de estas en el presente afio
académico tomando como referencia el curriculo establecido en el Decreto 73/2022, de
27 de julio, segun determina el Real Decreto 205/2023, de 28 de marzo y el articulo 30
de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, en la redaccion dada por la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de
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diciembre, el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria permitird acceder
al Bachillerato, a la Formacion Profesional de grado medio y, superando en su caso la
prueba correspondiente, a los ciclos de grado medio de Artes Plasticas y Disefio y a las
ensefianzas deportivas de grado medio; asimismo permitira el acceso al mundo laboral.

B) EVALUACION

Segun lo establecido en la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo se establecen las
siguientes sesiones de evaluacion para Educacion Secundaria Obligatoria:

a) Una sesién de evaluacion inicial que se celebrara con anterioridad al 25 de octubre
de 2024, cuya finalidad serd proporcionar al equipo docente la informacion
necesaria para orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje. EIl profesorado
compartira informacién sobre la situacibn de partida del alumnado, sus
caracteristicas y necesidades, y, en su caso, adoptara las decisiones y medidas que
se consideren adecuadas a la situacién de cada alumno y alumna, en el marco del
Plan de Atencién a la Diversidad del centro. Igualmente, el profesorado
proporcionard a las familias por escrito informacién cualitativa acerca del progreso
de cada alumno y alumna. Los centros, en el ambito de su autonomia, estableceran
los modelos de informe de evaluacion cualitativa que se entregaré a las familias.

b) Dos sesiones de evaluacion ordinaria, que se celebraran antes del 20 de diciembre
de 2024 y del 21 de marzo de 2025 respectivamente.

c) Una sesion de evaluacion final, cuya fecha limite mas probable de celebracién sera
el 24 de junio de 2025, entregandose ese mismo dia los boletines de calificaciones
correspondientes. Hay que tener en cuenta que las fechas correspondientes al mes
de junio tienen cardcter orientativo, ya que se determinaran definitivamente en las
instrucciones de fin de curso.

2. Los centros, en el marco de su autonomia, podran establecer una sesion de
evaluacién adicional en los términos que se establezcan en sus respectivos proyectos
curriculares, ajustando las fechas indicadas anteriormente.

3. Para todo el proceso de evaluacién recogido en este apartado se estara, en todo
caso, a lo dispuesto en el articulo 28 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo. El equipo
docente responsable de la evaluacion esta constituido por el conjunto de profesores y
profesoras encargado de la imparticion y evaluacion de los aprendizajes de las
diferentes materias o ambitos. El profesorado encargado de la atenciéon educativa al
alumnado que no cursa religiéon no forma parte de este equipo docente. Su participacion
en las sesiones de evaluacién dependeréa de los criterios de organizacion que determine
jefatura de estudios, siendo en cualquier caso a titulo informativo sin intervenir en las
decisiones que se adopten.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 29 de la citada Orden, los resultados de
evaluacion se expresaran en los términos de Insuficiente (IN) para las calificaciones
negativas; Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB) para las
calificaciones positivas. No se contempla la concesion de matriculas de honor en la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria.

5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de
marzo, los documentos de evaluacion de la ESO, referidos al proceso de ensefianza
y aprendizaje, son los siguientes:

e El expediente académico.
e Las actas de evaluacion.
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e Elinforme personal por traslado.
e El consejo orientador de segundo y cuarto curso.
e El historial académico de Educacion Secundaria Obligatoria.

6. Segun el articulo 144 de la LOE, en la redaccion dada por la LOMLOE, los centros
docentes realizaran una evaluacion a todos sus alumnos y alumnas en segundo curso
de Educacion Secundaria Obligatoria. La finalidad de esta evaluacion sera diagndstica
y en ella se comprobara al menos el grado de dominio de la competencia en
comunicacion lingtiistica y de la competencia matematica. Se prevé que las fechas de
aplicacion de la evaluacion de diagndstico de 2° de ESO sean en el mes de mayo de
2025, lo cual debera ser tenido en cuenta en la planificacibn de las actividades
complementarias y extraescolares

C) ALUMNADO PROCEDENTE DE OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS

La incorporacién de alumnado procedente de otras Comunidades Auténomas se regula
en la disposicién adicional tercera de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo. En dicha
disposicién, se establecen aspectos relacionados tanto con la matriculacion del
alumnado como con la evaluacion, promocién y calculo de la nota media.

D) INCORPORACION DE ALUMNADO PROCEDENTE DE OTROS SISTEMAS
EDUCATIVOS

Las credenciales de homologacion al titulo de Graduado en Educacién Secundaria
obligatoria se expediran sin calificacion.

En los casos en los que se requiera la nota media de la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria o0 de cualquiera de sus cursos para participar en un proceso selectivo, el
calculo de la nota media de los expedientes de estudios extranjeros no universitarios se
calculara teniendo en cuenta las Instrucciones contenidas en la Resolucion de 3 de julio
de 2024 de la Secretaria de Estado de Educacion.

E) PLANES ESPECIFICOS PERSONALIZADOS

La permanencia de un alumno o alumna en el mismo curso es una medida excepcional.
Esta actuacion precisa de la deteccion previa de sus dificultades y su atencién se ha de
planificar de manera que las condiciones curriculares se adapten a sus necesidades,
tanto para superar las dificultades como para conseguir el avance y profundizacion en
los aprendizajes ya adquiridos. Estas condiciones se recogeran en un plan especifico
personalizado con cuantas medidas se consideren adecuadas para este alumnado,
especialmente en aquellas materias no superadas.

F) PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO PARA ALUMNADO CON MATERIAS
PENDIENTES

El plan individualizado de refuerzo de las materias con evaluacion negativa con las que
promocione el alumnado sera elaborado por el profesor/a de la materia correspondiente
0, en su caso, por el jefe/a de departamento y aparece regulado en el articulo 30 de la
Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo, Para su elaboracion se partira de la informacion
proporcionada por el profesor/a que impartio la materia el curso anterior y de los criterios
generales establecidos en el PAD del centro.
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En este plan se incluiran, al menos, los siguientes apartados:

a) Competencias especificas y criterios de evaluacién que el alumno o la alumna
debe recuperar.

b) Saberes basicos necesarios para la adquisicion de las competencias especificas
y los niveles de desempefio de los criterios de evaluacion.

c) Procedimientos, actividades e instrumentos de evaluacion y criterios de
calificacion.

d) Concrecion de las tareas, actividades y/o pruebas que el alumno/a ha de realizar
a lo largo del curso, asi como su temporizacion.

Este plan, en todo caso, se adaptara a las necesidades del alumno/a y a sus
circunstancias personales, familiares y sociales.

Las familias seran informadas de su contenido, dejando constancia por escrito de que
han recibido esta informacién.

Los equipos docentes, en las sesiones de evaluacién que se realicen a lo largo del curso,
revisaran su desarrollo y la superacién de las evaluaciones correspondientes a estos
planes sera tenida en cuenta a los efectos de promocién vy titulacion, segun recoge el
articulo 31.3 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo.

G) PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

1. Los programas de diversificacion curricular se regulan en el articulo 17 del Decreto
73/2022, de 27 de julio y en la Orden EDU/41/2022, de 8 de agosto.

2. Podra participar en estos programas el alumnado que al finalizar segundo curso de
Educacién Secundaria Obligatoria no esté en condiciones de promocionar a tercero y el
equipo docente considere que la permanencia un afio mas en ese curso no vaya a
suponer beneficio para su evoluciéon académica. Asimismo, el alumnado que finalice
tercero y se encuentre en situacion similar a la anterior podrd ser propuesto para
incorporarse al primer afio del programa. No podré incorporarse a un programa de
diversificacion curricular desde segundo curso de la etapa el alumnado con diecisiete
anos de edad.

3. La incorporacién de un alumno o alumna a un programa de diversificacion curricular
debera hacerse tras haber agotado otras medidas de atencion a la diversidad de
caracter mas general y cuya aplicacion haya sido insuficiente para conseguir su
adecuado progreso. A partir de la informacién recogida en las sesiones de la 22
evaluacion, se elaborara una propuesta inicial de alumnado susceptible de incorporarse
a este programa, verificando que se han adoptado medidas educativas previas y
pendiente del cumplimiento del criterio de promocion y de la decision del equipo docente
en la evaluacion final. En el anexo VII se ofrece un modelo de propuesta provisional.

4. Excepcionalmente, de acuerdo con el articulo 7.3 de la Orden EDU/41/2022, de 8 de
agosto, se podra solicitar la incorporacion de determinados alumnos o alumnas a un
programa de diversificacion curricular ya iniciado, a lo largo del primer trimestre del
curso, siempre que se cumplan las condiciones generales para su incorporacion y con
el informe favorable del Servicio de Inspeccion de Educacién. En todo caso, la propuesta
de incorporacion ira acompafada del informe del tutor, informe de idoneidad del
departamento de Orientacién y documento de conformidad de la familia del alumno o
alumna, segun los modelos disponibles en https://www.educantabria.es/centros
(Instrucciones fin de curso 2023-2024).
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5. El alumnado que curse los programas de diversificacion curricular sera evaluado de
conformidad con los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion fijados en cada
uno de los respectivos programas, calificando los ambitos del programa de forma global
sin segregar por materias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Orden
EDU/41/2022, de 8 de agosto.

6. Conforme a lo recogido en el articulo 13.4 del Decreto 73/2022, de 27 de julio, quienes
se incorporen a un programa de diversificacidn curricular deberan seguir los planes de
refuerzo establecidos por el equipo docente y superar las evaluaciones
correspondientes en aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen superado
Y que no estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las materias de
cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se consideraran superadas si se
supera el &mbito correspondiente.

7. Conforme a lo establecido en el articulo 13.6 del Decreto 73/2022, de 27 de julio, la
promocion del primer al segundo curso de un programa de diversificacion curricular sera
automatica. En todo caso, el profesorado deberd incluir en la programacion
correspondiente del segundo curso del programa las medidas apropiadas para que el
alumnado que tiene calificacion negativa en algun ambito y/o materia del primer curso
pueda superarlas.

8. El programa de Diversificacion Curricular es un programa de dos cursos, por lo que
no se contempla la promocién de 1° de Diversificacion Curricular a 4° de ESO. En ningan
caso puede plantearse la salida del programa por motivos de escaso rendimiento del
alumnado, no aprovechamiento de la medida o por razones de convivencia escolar.

9. La Orden EDU/41/2022, de 8 de agosto, prevé la incorporacion desde 4° curso para
el alumnado que no esta en condiciones de obtener el titulo de GESO, cuando el equipo
docente considera que esta medida le permitird obtenerlo sin exceder los limites de
permanencia de los arts. 13.7 y 9.2 del Decreto 73/2022, de 27 de julio.

H) CERTIFICACION DEL NIVEL A2 DEL CONSEJO DE EUROPA EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

La certificaciéon del nivel A2 del Consejo de Europa en una lengua extranjera en
Educacién Secundaria Obligatoria se realizara segun lo dispuesto en el articulo 5 de la
Orden ECD/113/2015, de 16 de octubre, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Para el alumnado que finalice la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria
habiendo cursado un Programa de Educacion Bilingle, se estara a lo dispuesto en
el articulo 5, apartado 1, de la citada Orden ECD/113/2015, de 16 de octubre.

b) Para el alumnado que finalice la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria no
habiendo cursado un Programa de Educacién Bilinglie, se estara a lo dispuesto en
el articulo 5.3 de la citada orden.

A los efectos de lo dispuesto en este subapartado b), las referencias de la norma a la
evaluacion final de la etapa deberan entenderse como haber obtenido el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.
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l) PROGRAMA DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA LA EDUCACION BASICA

1. El Programa de Recursos Educativos para la Educacion Basica en centros publicos
de la Comunidad Autonoma de Cantabria se regula en la Orden ECD/87/2016, de
21 de julio, modificada por la Orden ECD/28/2018, de 26 de marzo, cuyo
procedimiento de aplicacion se concreta en las instrucciones que aparecen en la
Circular del Programa de Recursos Educativos para la Educacion Béasica en los
centros publicos de 21 de mayo de 2024 de la Direccion General de Calidad vy
Equidad Educativa y Ordenacion Académica.

2. Los centros disponen en la pagina web del Banco de Recursos de Educantabria toda
la informacién relativa a la gestion y aspectos practicos del programa, asi como
anexos, calendario de actuaciones y modelos de solicitudes relativas al mismo.

3. Lafinalidad del citado programa es implantar las medidas necesarias para que todo
el alumnado de la educacion obligatoria posea los recursos necesarios y/o el acceso
a los mismos, para cursar estas enseflanzas, independientemente de sus
circunstancias personales, econdémicas y sociales.

4. En relacién con dicho programa, tal y como se recoge en las instrucciones de la
Circular:

4.1. Son obligaciones de los centros educativos:

a) Mantener actualizado el Banco de Recursos Educativos en la aplicacion
informatica creada al efecto. Los centros deberan ir introduciendo
progresivamente todos los recursos en el AbiesWeb, desde el que podran
vincular todo el alumnado matriculado en el centro con los recursos
educativos entregados en régimen de préstamo durante el curso. (Ver
Aspectos practicos del Manual de Gestion).

b) Incluir en las Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia
todos los aspectos relacionados con el funcionamiento del Banco de
Recursos Educativos del centro.

c) Desarrollar todos los aspectos que se establecen en la citada orden,
relacionados con el centro, para lo que se constituira una comisién
especifica del Consejo Escolar y un érgano de gestion del programa.

d) Aportar a la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Universidades las oportunas cuentas de gestién por curso académico y por
ejercicio econémico, donde quedaran reflejados, de manera diferenciada,
los ingresos recibidos y los gastos efectuados durante dichos periodos en
el Programa de Recursos Educativos. Dichas cuentas quedaran sometidas
a control financiero por parte de la Intervencion General de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

e) Cualquiera otra que determine la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Universidades, en su ambito de competencias.

4.2. Son obligaciones de las familias:

a) Mantenerse en el Programa de Recursos Educativos durante el tiempo de
permanencia en el centro, hasta la finalizacion de la etapa o etapas de la
Educacion Béasica que se imparten en el centro. Las familias que no se
hubieran incorporado al programa en el curso 2023-2024, podran hacerlo
para el curso 2024-2025.
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4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

b) Donar al Banco de Recursos Educativos del centro los recursos que
aporten anualmente y devolver los que le han sido asignados.

c) Desarrollar todos los aspectos que se establecen en la citada orden
relacionados con las familias.

d) Cualquiera otra que determine la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Universidades, en su ambito de competencias.

A las familias del alumnado por el que los centros perciban recursos
especificos no se les solicitara aportacion econémica o material alguno.

Los centros publicos de Educacion Basica tendran de plazo para la grabacion
y validacion de solicitudes de recursos especificos hasta el dia 20 de
septiembre. El plazo para la presentacion de la documentacién para la prevision
de recursos especificos (Anexo 1), en el Registro de la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Universidades, finalizard el dia 30 de
septiembre.

La comisién especifica del Consejo Escolar se encargara de conocer, informar
y evaluar el programa, correspondiendo a la direccibn del centro la
responsabilidad de la correcta gestion del mismo, sin perjuicio de las
competencias de la Administracion en la supervision y control de la gestion
econdmica de los centros publicos.

El 6rgano de gestion del programa, que actuara bajo las directrices de la
comision especifica del Consejo Escolar, estara coordinado preferentemente
por el responsable de la biblioteca del centro. La composicion de este érgano
viene determinada en el Manual de Gestion del Banco de Recursos. En el caso
de colaboracion del profesorado, la misma se verA compensada por las
correspondientes reducciones horarias establecidas en estas instrucciones.

Los recursos y materiales educativos que los centros pueden adquirir con cargo
a este programa son los que figuran en el Manual de Gestién.

Se podran incluir otros recursos curriculares que el centro pone a disposicion
del alumnado (pago de transporte para actividades didacticas complementarias
y extraescolares y coste de la actividad) siempre que:

1°. Una vez atendidas todas las solicitudes del banco de recursos el centro
disponga de remanente en dicho capitulo.

2°. Las actividades no supongan un incremento de la aportacion de las familias
en la cuota del banco de recursos.

3°. Las actividades sean organizadas por los departamentos didacticos del
centro en respuesta a aquellas propuestas por la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Universidades.

4°, Las actividades susceptibles de ser gestionadas a través del banco de
recursos son aquellas que incluyan en el cuerpo del mensaje, emitido
desde la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional vy
Universidades, el siguiente epigrafe: "El coste de esta actividad podra ser
sufragado con el remanente del banco de recursos".

En el caso de que en la actividad propuesta por la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Universidades no se incluya el epigrafe anteriormente
sefalado, la gestién debera ser autorizada por la Direccion General de Calidad
y Equidad Educativa y Ordenacion Académica.
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4.8. Antes del 31 de octubre de 2024, los centros deberdn cumplimentar el
cuestionario online sobre la participacion del alumnado y seguimiento del
programa desde el enlace que sera remitido por la Unidad Técnica de Calidad
Educativa.

5. Todo lo expuesto anteriormente es de aplicacién para los Ciclos Formativos de
Grado Bésico, segun queda recogido en la Orden ECD/73/2018, de 22 de junio,
gue establece y regula el programa de Recursos educativos para la FPB en los
centros publicos de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, cuyo procedimiento de
aplicacion se concreta en las instrucciones que aparecen en la Circular del Programa
de Recursos Educativos para la Formacion Profesional de Grado Basico en los
centros publicos de 21 de mayo de 2024 de la Direccion General de Calidad y
Equidad Educativa y Ordenacion Académica.

6. Los centros publicos que imparten Ciclos Formativos de Grado Basico tendran de
plazo para la grabacién y validacion de solicitudes de recursos especificos hasta el
dia 20 de septiembre. El plazo para la presentacién de la documentacion para la
prevision de recursos especificos (Anexo Il), en el Registro de la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades, finalizard el dia 30 de
septiembre.

[ll. BACHILLERATO
A) ELECCION DE MATERIAS EN BACHILLERATO

1. Los articulos 6 y 7 de la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto, de implantacion del
Bachillerato, modificada por la Orden EDU/30/2024, de 11 de junio regulan la eleccién
de materias comunes, de modalidad y optativas en Bachillerato. Los mismos articulos
establecen las condiciones en que estas se deben impartir.

2. A la hora de elegir materias optativas, debera tenerse en cuenta que el alumnado
unicamente podra matricularse de una materia correspondiente a la modalidad que esté
cursando.

3. De acuerdo con el articulo 8 de la Orden anteriormente citada, los centros podran
solicitar cada curso, al titular de la Direccion General de Calidad y Equidad Educativa y
Ordenacion Académica, autorizacidon para impartir una materia optativa propia, que
debera ser enviada antes del 15 de febrero anterior al comienzo del curso para el que
se solicite la autorizacion. Las materias autorizadas por la Consejeria competente en
materia de Educacion podran implantarse en los sucesivos cursos sin necesidad de
nueva autorizaciéon en tanto no se modifiquen las condiciones en las que fueron
autorizadas.

4. Ala hora de elegir materias de modalidad en el Bachillerato General, se podran elegir
materias de otras modalidades no cursadas que oferte el centro.

5. En la via de Musica y Artes Escénicas del Bachillerato de Artes, el alumnado podra
elegir como materia de modalidad una de las obligatorias de esta modalidad no
cursadas.

6. En 1° de Bachillerato, el alumnado que opte por no cursar las ensefianzas de Religién
debera ser atendido en el centro:

a. Sise optase por colocar las dos sesiones al comienzo o al final de la jornada, el
alumnado menor de edad deberia contar con la debida autorizacion de sus
familias o representantes legales para no acudir al centro.
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b. En aquellos casos en que este alumnado deba permanecer en el centro por
razon de transporte o cualquier otra, se habilitara un espacio (biblioteca, aula de
estudio, etc.) para que pueda realizar sus tareas. Para su atencién, se contara
con periodos complementarios del horario del profesorado.

c. Excepcionalmente, podran emplearse algunas de estas sesiones para realizar
alguna actividad puntual de tutoria, colectiva o individual, con este alumnado,
segun lo dispuesto en el articulo 16 de la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto.

7. El alumnado que haya cursado Bachillerato en un plan de estudios anterior a la
entrada en vigor de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre y tenga materias
pendientes debera cursarlas y superarlas segun lo establecido en el articulo 4.5 del Real
Decreto 205/2023, de 28 de marzo por el que se establecen las medidas relativas a la
transicion entre planes de estudios, como consecuencia de la aplicacion de la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion. En el caso de que el alumnado tenga pendientes de superar
materias que no se hayan incluido en la nueva ordenacion y para las que no exista
correspondencia en el anexo |l del citado Real Decreto, se debera sustituir dicha materia
por otra de la modalidad que curse, a elegir entre las que se oferten en el centro.

B) CAMBIOS DE MODALIDAD O DE MATERIA DENTRO DE LA MISMA
MODALIDAD

1. Los cambios de modalidad o de via y los cambios de materia dentro de la misma
modalidad son autorizados por la direccion del centro, debiendo cumplirse las normas
de prelacion a las que hace referencia el articulo 13 de la Orden EDU/42/2022, de 8 de

agosto.

2. En el caso de cambio de modalidad, el alumnado deberé cursar las materias de
modalidad de la nueva opcién, tanto de primero como de segundo curso. Las materias
de modalidad de primero tendran la consideracion de materias pendientes, si bien no
seran computables a efectos de modificar las condiciones de promocion a segundo
curso. El alumnado debera superar aquellas materias de primer curso que estén
condicionadas por prelacion a materias de segundo curso, salvo que acredite que tiene
conocimientos suficientes para cursar con aprovechamiento la materia de segundo
curso, de acuerdo con el articulo 13.2 de la citada Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto.
De conformidad con las modificaciones introducidas por la Orden EDU/30/2024, de 11
de junio, a efectos del calculo de la nota media de Bachillerato se tendran en cuenta las
materias especificas de la modalidad por las que se expide el titulo.

C) EVALUACION

Segun lo previsto en la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo, se establecen las siguientes
sesiones de evaluacion para Bachillerato:

a) Una sesion de evaluacion inicial, al menos al principio del primer curso, que se
celebrara con anterioridad al 25 de octubre de 2024. El profesorado recogera
informacion relevante obtenida hasta ese momento sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje, que podra referirse al curso en marcha o a cursos y/o
etapas anteriores. Igualmente, las conclusiones de esta evaluacioén inicial se
trasladaran al alumnado si es mayor de edad y, en caso contrario, a sus padres,
madres, tutores o tutoras legales. Los centros, en el ambito de su autonomia,
estableceran los modelos de informe de evaluacidn cualitativa que se entregara
a las familias.
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b) Dos sesiones de evaluacién ordinaria, que se celebraran antes del 20 de
diciembre de 2024 la primera y con anterioridad al 21 de marzo de 2025, la
segunda. Los resultados de estas sesiones de evaluacion se expresaran en los
términos que se establecen en la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo.

c) Una sesidén de evaluacién final ordinaria, cuya fecha limite mas probable de
celebracion sera el 6 de junio de 2025 para 1° de Bachillerato y el 16 de mayo
2025 para 2° de Bachillerato. Estas fechas tienen caracter orientativo, ya que se
determinaran definitivamente en las instrucciones de fin de curso. En el caso de
2° de Bachillerato, estara supeditada a las fechas que se determinen para la
realizacion de la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso de la Universidad
(EBAU).

d) Una sesion de evaluacion final extraordinaria, cuya fecha limite més probable de
celebracion sera el 23 de junio de 2025. Esta fecha tiene caracter orientativo, ya
gque se determinaran definitivamente en las instrucciones de fin de curso.

El proceso de evaluacion recogido en este apartado se regira, en todo caso, por lo
dispuesto en los articulos 41 a 47 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo.

Los centros, en el marco de su autonomia, podran establecer una sesién de evaluacion
adicional en los términos que se establezcan en sus respectivos proyectos curriculares,
ajustando las fechas indicadas anteriormente.

En 1° de Bachillerato, el periodo comprendido entre los dias 6 y 23 de junio de 2025,
ambos inclusive, se dedicara a la realizacién de las siguientes actividades:

1. Entrega de notas y resolucion de reclamaciones de la evaluacién ordinaria.

2. Desarrollo de actividades de ampliacion y profundizacién para el alumnado que
haya superado todas las materias, y de recuperacion y refuerzo para el alumnado
que haya tenido materias con evaluacién negativa en la evaluacion final ordinaria.
Para llevar a cabo las actividades a las que se refiere este parrafo, los centros, en
el marco de su autonomia, adoptaran las medidas organizativas y planificaran las
actividades necesarias para atender a todo el alumnado de la etapa. Asimismo,
informaran al Servicio de Inspeccion de Educacién del contenido de la propuesta
antes del 31 de mayo.

3. Realizacibn de las pruebas y evaluaciones finales de la convocatoria
extraordinaria.

En 2° de Bachillerato, el periodo comprendido entre el dia 19 de mayo de 2025 vy el
inicio de la EBAU o la celebracion de las pruebas de la evaluacién final extraordinaria
se dedicara a la realizacién de las siguientes actividades:

1. Entrega de notas y resolucion de reclamaciones de la evaluacion ordinaria.

Imparticién de clases, que estaran destinadas a la preparacion de las pruebas de
EBAU.

3. Imparticién de las clases de preparacion de las pruebas de la convocatoria
extraordinaria, que tendran caracter obligatorio para todo el alumnado con
materias suspensas.

4. Realizacion de las pruebas y sesiones de evaluacion final de la convocatoria
extraordinaria.

Durante el periodo comprendido entre los dias 19 de mayo y el inicio de la EBAU, los
centros, en ejercicio de su autonomia organizativa y en funciéon de sus particulares
circunstancias, adoptaran las medidas organizativas y planificardn las actividades
necesarias para atender de forma simultdnea tanto al alumnado que deba asistir a la
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EBAU como a aquel que, por tener una o varias materias pendientes, tiene opcion de
acudir a la prueba extraordinaria. La decisién adoptada sera publicada antes del inicio
de las sesiones de evaluacion ordinaria por los medios que el centro considere
oportunos, garantizando que el alumnado y las familias tengan conocimiento de esta.

El dia 24 de junio de 2025 se entregardn los boletines de calificaciones de la
convocatoria extraordinaria de ambos cursos de Bachillerato.

Como ya se haindicado, las fechas correspondientes a los meses de mayo y junio tienen
caracter orientativo, ya que se determinaran definitivamente en las instrucciones de fin
de curso.

De acuerdo con lo establecido en la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo, los
documentos de evaluacién referidos al proceso de ensefianza y aprendizaje son los
siguientes:

o El expediente académico.

e Las actas de evaluacion.

e Elinforme personal por traslado.

e Los historiales académicos de Bachillerato.

Se recuerda a los centros la necesidad de incluir en sus Normas de Organizacion,
Funcionamiento y Convivencia los criterios por los que se otorgaran las matriculas de
honor en esta etapa, previendo que pudieran darse casos de empate y respetando, en
todo caso, lo dispuesto en el articulo 45 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo.

Asimismo, se recuerda a los centros que deben tener establecidos en sus proyectos
curriculares los criterios que se aplicaran en los casos del alumnado que pueda titular
con una materia pendiente y que complementen los establecidos en el articulo 41 del
Decreto 73/2022, de 27 de julio. Estos criterios deben ser conocidos tanto por el
alumnado como por sus familias.

D) ALUMNADO PROCEDENTE DE OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS

La incorporacién de alumnado procedente de otras Comunidades Auténomas se regula
en la disposicién adicional tercera de la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo. En dicha
disposicién, se establecen aspectos relacionados tanto con la matriculacion del
alumnado como con la evaluacion, promocién y calculo de la nota media.

E) ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO PROCEDENTE DE SISTEMAS
EDUCATIVOS EXTRANJEROS EN ETAPAS DE EDUCACION NO
OBLIGATORIA

1. En la presentacion de solicitudes de plaza para este tipo de ensefianzas que realiza
el alumnado procedente de sistemas educativos extranjeros, no es necesario exigir el
volante de inscripcion provisional que emite la Alta Inspeccién de Educacion. Si sera,
en cambio, necesario exigirlo para la formalizacién de la matricula.

2. Cuando este alumnado, tras la fase de escolarizacion, resulte admitido, los centros
emitiran un certificado que acredite la admision, que debera ser presentado en la Alta
Inspeccién de Educacion con la solicitud del volante provisional.

3. La evaluacion final del curso de este alumnado y, en su caso, la propuesta de
titulacion se supeditara a que las personas interesadas aporten al centro la credencial
de convalidacién u homologacién pertinente.
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En las credenciales de convalidacién de estudios por el primer curso de Bachillerato y
de homologacion de titulos extranjeros al titulo de Bachiller espafiol figurara la nota
media obtenida, calculada segun las instrucciones de la Resolucién de 3 de julio de
2024, de la Secretaria de Estado de Educacion.

4. En el caso del alumnado de incorporacion tardia que se incorpora a 1° curso de
Bachillerato mediante homologacion, con el fin de atender adecuadamente sus
necesidades educativas, los centros podran solicitar asesoramiento al Aula de
Dinamizacion Intercultural correspondiente.

F) TITULO DE BACHILLER PARA TECNICOS/AS Y TECNICOS/AS SUPERIORES
DE FORMACION PROFESIONAL, Y TECNICOS/AS DE ENSENANZAS
PROFESIONALES DE MUSICA Y DANZA

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por
el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato, se
determina lo siguiente:

1. El alumnado que tenga el titulo de Técnico o Técnica en Formacién Profesional
podra obtener el titulo de Bachiller en la modalidad General mediante la
superacion de las materias comunes.

2. El alumnado que tenga el titulo de Técnico o Técnica en Artes Plasticas y Disefio
podra obtener el titulo de Bachiller en la modalidad de Artes mediante la
superacion de las materias comunes.

3. Podran obtener el titulo de Bachiller en la modalidad de Artes quienes hayan
superado las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza y superen,
ademas, las materias comunes.

4. Se recuerda que, en estos casos, de acuerdo con el articulo 23.4 del Real Decreto
243/2022, de 5 de abril, la nota que figure en el titulo de Bachiller se deducira de
la siguiente ponderacion:

a) El 60% de la media de las calificaciones obtenidas en las materias cursadas
en Bachillerato.

b) El 40% de la nota media obtenida en las ensefianzas mediante las que se
accede a la obtencion del titulo, teniendo en cuenta todos los cursos
realizados.

En el caso del alumnado sefialado en los apartados 2 y 3, los centros donde no se oferte
la modalidad de Artes deberan abrir la correspondiente incidencia en la plataforma
Yedra para solicitar la matriculacion del citado alumnado en dicha modalidad.

Los tutores y tutoras, con la colaboracion del departamento de Orientacion, realizarédn
la oportuna orientaciéon al alumnado y a sus padres, madres o representantes legales,
con el fin de explicarles las implicaciones respecto a la correspondiente toma de
decisiones.

El alumnado que curse exclusivamente las materias comunes por estar en posesion de
los titulos referenciados o que simultanee dichas ensefianzas promocionara a segundo
curso cuando haya superado todas las materias o tenga evaluacion negativa en dos
materias, como maximo, no pudiendo prescindirse en el computo de ninguna de las
materias de las que estuviera matriculado.
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G) MATRICULA DEL ALUMNADO QUE CURSE DETERMINADAS MATERIAS EN
BACHILLERATO NOCTURNO, A DISTANCIA O EN OTROS CENTROS

La autorizacion para cursar determinadas materias de Bachillerato en régimen nocturno,
a distancia o en otros centros educativos en régimen ordinario se regula en el articulo
10 de la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto, siguiendo el procedimiento previsto al
efecto.

Unicamente se podra cursar una materia por curso en régimen nocturno o a distancia,
0 en otro centro proximo en régimen ordinario.

H) ORGANIZACION DEL BACHILLERATO EN TRES ANOS ACADEMICOS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 34 del Decreto 73/2022, de 27 de julio, el
alumnado que se encuentre en alguna de las circunstancias personales, permanentes
o0 transitorias, previstas en el articulo 15.2 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril,
podré realizar el Bachillerato en tres afios académicos, en régimen ordinario.

En todo caso, se respetaran las normas de prelacién entre materias previstas con
caracter general y se tendra en cuenta el anexo Il de la Orden EDU/42/2022, de 8 de

agosto.

Este alumnado podra prolongar en un afio el tiempo maximo de permanencia
establecido con caracter general para la etapa.

I) EXENCION Y FRACCIONAMIENTO EN BACHILLERATO

Las ensefianzas de Bachillerato podran ser objeto de exencién de alguna materia o de
fraccionamiento de estas ensefianzas mediante resolucion de la persona titular de la
Direccion General de Calidad y Equidad Educativa y Ordenacion Académica, en las
condiciones que se establecen en el articulo 53.2 del Decreto 78/2019, de 24 de mayo,
de ordenacion de la atencién a la diversidad en los centros publicos y privados
concertados que imparten ensefianzas no universitarias en la Comunidad Auténoma de
Cantabria. En este caso, el nUmero maximo de cursos de permanencia en la etapa se
ampliara en dos.

J) ACCESO A LA UNIVERSIDAD

1. Los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias de Grado, asi como las
caracteristicas bésicas de la prueba de acceso y la normativa bésica de los
procedimientos de admision se regulan en el Real Decreto 534/2024, de 11 de junio.

2. Una vez que el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes determine
las caracteristicas, el disefio y el contenido de la EBAU y las fechas maximas de
realizacion y de resolucion de los procedimientos de revision de las calificaciones
obtenidas para el curso 2024-2025 la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional
y Universidades publicara la resolucion que concretara las fechas y las condiciones
establecidas.

IV. TRASLADO DEL ALUMNADO DURANTE EL CURSO ACADEMICO

1. Cuando un alumno o alumna se traslade a otro centro para proseguir sus estudios, el
centro de origen remitira al de destino y a peticion de éste el historial académico vy el
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informe personal por traslado, si no ha concluido el afio académico, acreditando que los
datos que contiene concuerdan con el expediente académico que se guarda en el
centro. Ambos documentos se encuentran disponibles en Yedra (Documentos
disponibles — Alumnado — Evaluacion — Documentos oficiales de evaluacion — Anexos).
Los apartados de observaciones de ambos documentos se cumplimentan a través de la
opcion Datos auxiliares del expediente que esta disponible en el mend contextual que
se activa al hacer clic sobre el nombre del alumno (Alumnado — matriculacion — relacién
de matriculas).

2. La matriculacién adquirira caracter definitivo una vez recibido el historial académico
debidamente cumplimentado. El centro receptor se hara cargo de su depdsito y abrira
el correspondiente expediente académico, trasladando a este toda la informacién
recibida y poniéndola a disposicion del tutor o tutora del grupo al que se incorpore el
alumno o alumna.

V. REGISTRO DE HISTORIALES ACADEMICOS (ESO Y BACH)

1. El historial académico deberéa entregarse al alumnado al finalizar la etapa o cuando
se traslade de centro fuera de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, teniendo en
cuenta lo dispuesto en la Orden EDU/47/2011, de 31 de mayo.

2. No es necesaria la impresion en papel timbrado, pudiéndose generar y remitir por
medios electrénicos, informaticos o telematicos, siempre que queden garantizadas su
autenticidad, integridad y conservacion y se cumplan las garantias y requisitos
establecidos por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y por la
normativa que la desarrolla. Para ello, se habilité el curso pasado el acceso de los
directores y directoras y de los secretarios y secretarias de los centros al sistema
de Portafirmas electrénico del Gobierno de Cantabria.

3. Es necesario tener en cuenta que la informacion que el centro registre sobre cada
alumno o alumna en el historial académico debe referirse a los afios académicos
cursados en dicho centro. Por lo tanto, la informacion referida a un alumno o alumna
nunca debera repetirse en mas de un papel timbrado o autentificado de los que forman
parte del historial académico. El uso de papel timbrado se entiende previo a estas
instrucciones, siendo el documento sustitutivo el papel autentificado (papel impreso con
firma digital).
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VI. CONVALIDACIONES ENTRE MATERIAS DE ESO Y BACHILLERATO Y
ASIGNATURAS DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA Y
DANZA

1. Para establecer las convalidaciones a las que se refiere este apartado, los centros
deberan tener en cuenta lo dispuesto en la siguiente normativa:

a) Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero, modificado por Real Decreto 14/2023,
de 17 de enero.

b) Orden EDU/94/2008, de 14 de octubre.
¢) Orden EDU/32/2011, de 18 de abiril.

2. Se debera tener en cuenta que:

a) Las convalidaciones seran reconocidas por la direccién del centro, previa
solicitud.

b) La Orden EDU/94/2008, de 14 de octubre, establece las convalidaciones entre
las ensefianzas profesionales de Musica o Danza y materias optativas de ESO
y Bachillerato.

c) La convalidacion de las materias de Bachillerato con determinadas asignaturas
de las ensefianzas profesionales de Musica o Danza estan establecidas en los
anexos Il y 11l del Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero, modificado por Real
Decreto 14/2023, de 17 de enero.

d) Las asignaturas optativas de contenido anélogo propias de los conservatorios
podran ser utilizadas para realizar la convalidacion siempre y cuando:

1° Figuren en los anexos del Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero,
modificado por Real Decreto 14/2023, de 17 de enero.

2° Cuenten con la resolucion favorable, en cuanto a dicho contenido analogo, de
la Direccién General de Calidad y Equidad Educativa y Ordenacion
Académica (Articulo 5, apartado 7, de la Orden EDU/95/2008, de 16 de

octubre).

e) No es posible ninguna convalidacion de otras materias de ESO y Bachillerato
que no estén recogidas en las normas anteriormente sefialadas.

f) Cada materia o0 asignatura sélo podra ser utilizada para una Gnica convalidacion
de las establecidas en el citado Real Decreto o de las que pudieran establecerse
por parte de las Administraciones educativas.

VIl. FORMACION PROFESIONAL

Las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo se regirdn por las
Instrucciones de la Direccibn General de Formacion Profesional y Educacion
Permanente a los centros educativos que impartan ciclos formativos de grado basico,
grado medio y grado superior y cursos de especializacion.

El profesorado que imparta Educacion Fisica dentro del Ambito de Ciencias Aplicadas
en los ciclos formativos de grado basico debera desarrollar su programacion de acuerdo
al curriculo establecido para la materia de Educacion Fisica de 3° y 4° de ESO en el
Decreto 73/2022, de 27 de julio,
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VIII.DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

De entre de los documentos institucionales de un centro educativo podemos distinguir
aquellos que tienen validez a largo y medio plazo de aquellos que tienen caracter anual.

Entre los primeros se encuentra el Proyecto Educativo del Centro (PEC), que es el
plan institucional por excelencia, en el que se compila la realidad pedagdgica del centro,
y en el que se incluiran:

a) Decisiones generales:

1°. Caracteristicas del entorno social y cultural del instituto, especificando las
decisiones sobre cémo desarrollar la coordinacion con los servicios sociales y
educativos del municipio y las relaciones previstas con otras instituciones, para la
mejor consecucion de los fines establecidos.

2°. Valores, objetivos y prioridades de actuacion, teniendo en cuenta gque, entre
dichas prioridades, se deberan contemplar las actividades que padres, madres o
representantes legales, profesorado y alumnado se comprometen a desarrollar para
mejorar el rendimiento académico y el desarrollo personal y social del alumnado.

b) Los proyectos curriculares de las distintas etapas y ensefianzas.
c) Plan de Convivencia del instituto.
d) Plan Digital de Centro.

e) Proyecto coeducativo, que debe incluir contenidos especificos de prevencion de la
violencia de género.

f) Plan de Mejora.
El contenido del Proyecto Curricular (PC) esta regulado en el articulo 46 del Decreto
73/2022, de 27 de julio, para la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria y

Bachillerato y en el articulo 24 del Decreto 4/2010, de 28 de enero, para la Formacion
Profesional. Dentro del proyecto curricular se incluye:

a) Plan de Atencién a la Diversidad (PAD).
b) Plan de Accion Tutorial (PAT).
c) Plan de Orientacién Académica y Profesional (POAP).

d) Planes, programas y proyectos que se llevan a cabo en el centro.

Son también documentos con validez plurianual los siguientes:
a) Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia (NOFC).
b) Proyecto de direccion.

c) Plan estratégico de mejora, en el caso de los centros participes en el programa
PROA+.

En la redaccion de todos estos documentos y atendiendo a la normativa vigente en
materia de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, se recuerda la necesidad de
utilizar un lenguaje inclusivo no sexista.

Estos documentos deben remitirse en formato digital al Servicio de Inspeccion de
Educaciéon de forma separada de la Programaciéon General Anual (PGA). No es
necesario enviarlos todos los afios, pero debe hacerse siempre que se produzca una
modificacion de los mismos. En la Ultima pagina se hara constar la fecha de la Ultima
revision y/o el periodo de validez en el caso de planes, programas 0 proyectos con
limitacion temporal. En la PGA se incorporara, en los casos que proceda, la concrecién
anual de estos documentos.
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A lo largo del curso 2024-2025 ser& necesario finalizar la revision y actualizacion del
Proyecto Educativo de Centro y de los Proyectos Curriculares para adecuarlos a los
cambios derivados de la implantacion de la LOMLOE y la correspondiente normativa
desarrollada en nuestra Comunidad Auténoma. Para facilitar este proceso puede
consultarse la guia Hacia un curriculo LOMLOE, elaborada por la Consejeria de
Educacion, Formacién Profesional y Universidades, con orientaciones aplicables tanto
en la toma de decisiones generales como en el desarrollo de las Programaciones
Didacticas.

IX. PROGRAMACION GENERAL ANUAL (PGA)

1. El equipo directivo del centro coordinara y sera responsable de la elaboracion de la
PGA, teniendo en cuenta las propuestas y acuerdos del claustro de profesorado y del
consejo escolar, asi como las propuestas de mejora recogidas en la memoria final del
curso anterior.

2. Para el proceso de aprobacion de la PGA, se tendra en cuenta que:

a) El claustro aprobara y evaluara la concrecion del curriculo y todos los aspectos
educativos de los proyectos y de la PGA.

b) La PGA serd aprobada y evaluada por el consejo escolar. Es imprescindible
remitir la certificacion en la que quede constancia de esta aprobacion.

3. La direccion de los centros facilitara el acceso a la PGA a todos los miembros de la
comunidad educativa a través de los medios oportunos, incluyendo los medios digitales
de que disponga el centro.

4. La PGA es de obligado cumplimiento para todos los miembros de la comunidad
educativa. Todo el profesorado con responsabilidades en la coordinacién docente velara
por que se lleve a cabo lo programado en su ambito de responsabilidad y pondra en
conocimiento de jefatura de estudios cualquier incumplimiento de lo establecido en dicha
programacion. La direccion iniciara inmediatamente las actuaciones pertinentes y, en su
caso, comunicara esta circunstancia al consejo escolar, al claustro o al Servicio de
Inspeccién de Educacion, si procede.

5. El Servicio de Inspeccion de Educacion supervisara la PGA para comprobar su
adecuacion a lo establecido en las disposiciones vigentes, formulara las sugerencias
gue estime oportunas e indicara las correcciones que procedan a lo largo de todo el
curso escolar.

6. Al finalizar el curso, el consejo escolar y el claustro de profesorado, a partir de la
informacion facilitada por el equipo directivo, evaluaran el grado de cumplimiento de la
PGA en funcion de las competencias que tienen atribuidas cada uno de ellos. Las
conclusiones mas relevantes seran recogidas en la memoria final de curso que se
enviard al Servicio de Inspeccién de Educacion (al inspector o a la inspectora de
referencia) antes del 11 de julio de 2025.

A) CONTENIDO DE LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
La Programacion General Anual incluira:

1. Objetivos prioritarios para el curso, que incluiran las lineas de actuacion previstas
en el proyecto de direccién. Igualmente se tendran en cuenta las conclusiones
del analisis y reflexién sobre los resultados académicos y de la propia practica
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docente, asi como las propuestas de mejora del curso anterior, con la finalidad
de contribuir a la mejora del proceso de ensefanza y aprendizaje.

2. Elhorario general del instituto y los criterios pedagdgicos para la elaboracion del
horario del alumnado, establecidos por el claustro de profesorado.

3. Concrecion anual del proyecto educativo y de los proyectos curriculares:
3.1.Programaciones didacticas de los departamentos para el curso 2024-2025.
3.2.Plan de atencion a la diversidad para el curso 2024-2025.
3.3.Plan de accion tutorial para el curso 2024-2025.
3.4.Plan de convivencia para el curso 2024-2025.

4. Programacion de actividades complementarias y extraescolares.

5. Planes, programas y proyectos del centro, entre ellos, el proyecto coeducativo y
el Plan digital.

6. Plan de Formacién de Centro.

7. La memoria administrativa del instituto, que incluira el documento de
organizacion del instituto y la estadistica de principio de curso.

Antes del 15 de noviembre de 2024 debe remitirse la PGA al Servicio de Inspeccion de
Educacion, via correo electrénico o en soporte digital.

Para el desarrollo de iniciativas relacionadas con las actividades complementarias, la
accion tutorial o el Proyecto Educativo del Centro, podra acceder a los centros
educativos el personal que estime conveniente el equipo directivo, previa comunicacion
al Servicio de Inspeccion.

Asimismo, se notificaran a la Unidad Técnica de Equidad Educativa y Convivencia las
actuaciones de asesoramiento o de apoyo a la inclusién del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo que excepcionalmente se lleven a cabo por entidades
externas a la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
mediante correo electrénico dirigido a uteec@educantabria.es.

B) PROGRAMACIONES DIDACTICAS

1. Para la elaboracién de las programaciones didacticas se partira de las propuestas de
mejora recogidas en la memoria final del curso 2023-2024 y de los resultados de la
evaluacion inicial de cada materia que debe realizarse al comienzo del curso.

Todas las programaciones didacticas de ESO y Bachillerato se atendran a lo dispuesto
en el Decreto 73/2022, de 27 de julio, en la Orden EDU/41/2022, de 8 de agosto para
ESO y en la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto para Bachillerato.

2. Las programaciones didacticas de los departamentos incluirdn los siguientes
apartados:

a) La contribuciéon de cada materia al desarrollo de las competencias clave, las
competencias especificas y su conexiéon con los descriptores del Perfil de salida.

b) Los criterios de evaluacion y los saberes basicos de cada materia para cada uno
de los cursos de dichas etapas, asi como la distribucion temporal de dichos
elementos curriculares en el curso correspondiente, por lo que es conveniente
organizarlos en funcion de las unidades didacticas, proyectos interdisciplinares
y/o situaciones de aprendizaje que se vayan a desarrollar a lo largo del curso.
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f)

9)

h)

Para facilitar esta organizacion, se encuentra disponible una plantilla orientativa
para unidades didacticas y otra para situaciones de aprendizaje en los anexos Il
y Il 'y en el apartado Plantilas para programaciones de la pagina
https://www.educantabria.es/hacia-un-curriculo-lomloe.

La concrecion de los métodos pedagdgicos y didacticos propios del centro para
cada uno de los cursos de la etapa correspondiente.

Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar.

Los procedimientos, actividades e instrumentos de evaluacion, asi como los
criterios de calificacion del aprendizaje del alumnado. Para desarrollar este
apartado, se encuentra disponible una plantilla orientativa en el anexo IV y en el
citado apartado de la pagina https://www.educantabria.es/hacia-un-curriculo-
lomloe.

Las medidas de refuerzo y procedimientos de recuperacion para aquel alumnado
Cuyo progreso no sea el adecuado.

Las medidas de atencion a la diversidad que se vayan a aplicar en el curso de
que se trate, teniendo en cuenta lo dispuesto en el plan de atencién a la
diversidad del centro.

Las actividades complementarias y extraescolares que se pretenden realizar
desde el departamento.

Las actividades de recuperacion y los procedimientos para la evaluacion del
alumnado con materias pendientes de cursos anteriores, teniendo en cuenta lo
gue determina a este respecto la normativa vigente.

Criterios para la evaluacién del desarrollo de la programacion y de la practica
docente.

3. Ademas de lo dispuesto en el apartado anterior, con objeto de facilitar la evaluacion
del aprendizaje del alumnado y los procesos de ensefianza del profesorado y su propia
practica docente, en la programacién didactica de cada uno de los cursos se incluiran
indicadores de logro relativos a aspectos como:

a)
b)

c)

d)

Resultados de la evaluacién en cada una de las materias.

Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la distribucion de
espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagdgicos utilizados.

Contribucién de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora del clima de
aula y de centro.

Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad que se han implantado en
el curso.

4. Asimismo, en el desarrollo de las programaciones es necesario tener en cuenta que,
de acuerdo con el articulo 37 de la Ley de Cantabria 2/2019, de 7 de marzo, las distintas
materias de las diferentes etapas, ciclos, niveles y modalidades educativas deben
contribuir a la consecucién de los siguientes objetivos coeducativos:

a)

La eliminacién de los prejuicios, estereotipos y roles de género, con el fin de
garantizar posibilidades de desarrollo personal integral para todo el alumnado.
Se prestard especial atencién a introducir aspectos que prevengan y eliminen
la discriminacién multiple.
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b) La integracion del saber de las mujeres y su contribucidn social, histérica y
cientifica al desarrollo de la humanidad, revisando y, en su caso, corrigiendo o
completando los contenidos que se imparten.

c) La incorporacion de conocimientos que garanticen la asuncién por parte del
alumnado, con independencia de su sexo, de las responsabilidades derivadas
de sus propias necesidades y de las correspondientes al cuidado de otras
personas.

d) La prevencién de la violencia contra las mujeres, mediante el desarrollo de
habilidades sociales, el aprendizaje en la resolucion pacifica de conflictos y de
modos de convivencia basados en la diversidad y en el respeto a la igualdad
entre derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

5. La Comisién de Coordinacion Pedagdgica establecera las caracteristicas de las
actividades complementarias de refuerzo (tareas o deberes) propuestas desde el centro,
que deban realizarse fuera del horario escolar. Para ello se tendran en cuenta la
pertinencia o necesidad de dichos deberes en cada curso, el equilibrio entre las tareas
correspondientes a las distintas materias o ambitos, la naturaleza de las actividades,
fomentando aquellas de caracter competencial, y la adaptacién de las mismas a las
necesidades y caracteristicas del alumnado, asi como la necesaria colaboracién con las
familias.

6. Los departamentos de Lengua Extranjera, Ciencias Naturales, Tecnologia y Fisica y
Quimica estableceran un plan de trabajo para el desarrollo de actividades practicas,
que se incluird en la programacion didactica del departamento correspondiente. En el
caso de los departamentos de Lenguas Extranjeras, dicho plan se dedicara al desarrollo
de la comprension oral y de la expresion e interaccion oral del alumnado y, en el caso
de los departamentos de Ciencias Naturales, Tecnologia y Fisica y Quimica, a practicas
de laboratorio o de taller. El Servicio de Inspeccién de Educacién evaluara el desarrollo
de los referidos planes de trabajo.

7. En los departamentos de Lengua y Matematicas se podra disponer de un periodo
lectivo semanal por cada grupo de 1° y 2° de ESO, cuando tengan mas de veinte
alumnos o alumnas, para refuerzos en cada una de esas materias. Estos periodos seran
de docencia compartida y se reflejaran en la programacién didactica de dichos
departamentos.

8. Cuando todas las programaciones didacticas cumplan los requisitos exigidos, se hara
constar en el acta correspondiente de la reunién de la Comisién de Coordinacion
Pedagdgica (CCP), y el director o directora, como su presidente, confirmara por escrito
que, a juicio de la comision, todas las programaciones didacticas cumplen los requisitos
exigidos, confirmacion que deberd incluirse en la PGA. Para facilitar la revision por la
CCP de las programaciones didacticas, se encuentra disponible una plantilla orientativa
para ESO y Bachillerato en el anexo V-a y una plantilla para Formacion Profesional en
el anexo V-b y en el apartado Plantilla para programaciones de la pagina
https://www.educantabria.es/hacia-un-curriculo-lomloe.

C) EVALUACION OBJETIVA

1. Al inicio de cada curso y siempre que sea necesario, los tutores o tutoras y el
profesorado de las distintas materias, ambitos o médulos, informaran al alumnado y a
sus respectivas familias, sobre las competencias especificas, los criterios de evaluacion,
saberes basicos, procedimientos, actividades e instrumentos de evaluacion y criterios
de calificacion que se utilizan para obtener un resultado positivo, asi como de los planes

37 |


https://www.educantabria.es/hacia-un-curriculo-lomloe

INSTRUCCIONES INICIO DE CURSO 2024-2025 INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA

de refuerzo previstos en la Propuesta Curricular de la etapa, en las programaciones
didacticas y en las programaciones de aula. Al mismo tiempo, informaran de los criterios
de promocion y titulacion.

Esta informacién debera ser concisa y su redaccién adecuada a los destinatarios y, en
ningan caso podra ser sustituida por una copia de la programacion didactica, sin
perjuicio de que, segun lo establecido en el art. 4.4 de la Orden EDU/7/2023, de 23 de
marzo, por la que se regula el derecho del alumnado a una evaluacion objetiva y se
establece el procedimiento de revisién de calificaciones y de reclamacion contra las
decisiones de promocion vy titulacién, en la Comunidad Auténoma de Cantabria, las
programaciones didacticas deben estar a disposicién del alumnado y de sus padres,
madres o representantes legales. Dicha informacién debe estar también disponible
en la pagina web del centro.

2. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado tiene una finalidad formativa
y reguladora. Debe aportarle informacion relevante sobre su progreso, y en su caso,
sobre las estrategias y recursos para poder superar las dificultades encontradas.

3. El tutor o tutora y el profesorado de las distintas materias, ambitos o mddulos
mantendran una comunicacion fluida con el alumnado y con sus padres, madres o
representantes legales en lo relativo a las valoraciones sobre su aprovechamiento
académico y la marcha de su proceso de aprendizaje, asi como, en su caso, en lo
referente a las medidas de atencion a la diversidad que se adopten, y facilitaran cuantas
aclaraciones sean precisas para la mayor eficacia de la tarea educativa. Ademas, los
centros deberan informar del procedimiento mediante el cual el alumnado, sus padres,
madres o representantes legales, podran solicitar aclaraciones al profesorado y al tutor
0 a la tutora acerca de las informaciones que reciban sobre su proceso de aprendizaje
y sobre los procedimientos de revision o reclamacion de las calificaciones y las
decisiones sobre promocién o titulacion.

4. Segun establece la Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo, por la que se regula la
evaluacién en la etapa de Educacion Infantil, la evaluacion y la promocion en la etapa
de Educacién Primaria, la evaluacion, la promocién y la titulacién en las etapas de
Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato y determinados aspectos
relacionados con la evaluacion vy titulacion en Formacién Profesional, en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, en las etapas de Bachillerato y Formacién Profesional, para la
recuperacion en la evaluacion extraordinaria de las materias no superadas y de las
competencias no adquiridas, los centros educativos programaran, en el marco de la
evaluacién continua, una serie de pruebas o actividades de caracter evaluador que se
realizaran dentro de las fechas que determine la Consejeria de Educacion, Formacién
Profesional y Universidades.

Dichas pruebas y actividades seran elaboradas por cada uno de los departamentos de
coordinacion didactica considerando, en todo caso, los aprendizajes no superados por
el alumno o alumna, y podran versar sobre la totalidad o una parte de la programacion
de la materia correspondiente, teniendo en cuenta que, si el alumno o alumna obtiene
un resultado positivo, superara dicha materia. A estos efectos, los departamentos de
coordinacion didactica determinaran, en las programaciones de cada una de las
materias que tengan asignadas, las caracteristicas de estas pruebas y actividades que
pueden ser pruebas escritas, audiciones, interacciones, exposiciones, trabajos
individuales o en grupo o de cualquier otro tipo que resulte idoneo para el fin indicado.
No se otorgara en la evaluacion extraordinaria una calificacion inferior a la obtenida en
la evaluacién ordinaria si un alumno o alumna se ha presentado a la misma.

5. Se recuerda que, ateniéndose al articulo 5.5 de la Orden EDU/7/2023, de 23 de
marzo, todas las pruebas y actividades de evaluacion aplicados en un curso escolar,
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junto con los instrumentos de evaluacion utilizados por el profesorado para registrar la
observacion sistemética y el seguimiento del aprendizaje del alumnado, deberan ser
conservados por el centro al menos hasta tres meses después de adoptadas las
decisiones y otorgadas las correspondientes calificaciones finales y, en el caso de que
se interponga reclamacion o recurso contencioso-administrativo, hasta su resolucion.
Los centros estableceran los procedimientos oportunos para asegurar esta
conservacién de los documentos y/o registros.

6. En relacion con la tramitacion de las reclamaciones del alumnado a las calificaciones
obtenidas y a las decisiones de promocion vy titulacién, los centros podran disponer de
los diferentes documentos que se encuentran en Educantabria / Alumnado y familias /
Reclamacion de calificacion.

7. Finalmente, debera tenerse en cuenta que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 53, apartado 1, letra a), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los padres, madres
y representantes legales de los alumnos y alumnas, o0 estos en caso de ser mayores de
edad, tendran derecho a acceder y a obtener copia de las pruebas y otras actividades e
instrumentos utilizados en el proceso de evaluacion de sus hijos e hijas.

D) PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

1. Todos los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en los centros se
incluirdn en la PGA y en la Memoria de final de curso. Todos ellos deben incluir en su
programacioén una herramienta o instrumento para su evaluacion, de forma que se
objetive y sistematice el seguimiento que debe hacerse de los resultados obtenidos y
del impacto de cada plan, programa o proyecto en el centro, facilitando el proceso de
mejora de las actuaciones realizadas a lo largo de los cursos en los que se desarrollen.

2. Al igual que las programaciones didacticas, los distintos planes, programas y
proyectos del centro, especialmente el Plan de accién tutorial, el Plan de atencién a
la diversidad, el Plan de convivencia, el Plan de actividades complementarias y
extraescolares y el Plan de orientacion académico-profesional deben impulsar
objetivos coeducativos, que contribuyan a la adquisicién por parte del alumnado de la
autonomia personal y de los conocimientos y habilidades necesarias para poder asumir
la corresponsabilidad familiar y doméstica, con independencia del sexo de la persona.

De igual modo, todos los planes, programas y proyectos del centro deben contribuir a
hacer de este un espacio de respeto y tolerancia, libre de cualquier discriminacion,
presién, acoso o maltrato por motivos de orientacion sexual, identidad sexual, identidad
de género o expresion de género.

En este sentido, y para poder determinar las actuaciones concretas que el centro llevara
a cabo, se redactara el proyecto coeducativo en el que se estableceran las actividades
e iniciativas que el centro pondra en marcha en materia de prevencion de la violencia
de género, disefladas para garantizar la implantacion de un modelo coeducativo,
incorporando con caracter integrador y normalizado la perspectiva de género en todas
las actuaciones que afecten a la comunidad educativa.

3. Por su parte, el Plan de convivencia es el instrumento que aglutina los esfuerzos de
toda la comunidad educativa para fomentar un entorno de respeto y tolerancia en
valores democraticos y en prevencién de conflictos, asi como la resolucién pacifica de
los mismos.

Es importante contemplar dentro del Plan de convivencia aspectos relacionados con la
seguridad y la prevencion del acoso escolar mediante actuaciones de sensibilizacion y
prevencidn que posibiliten canales de transmisién de la informacion de manera fluida y
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eficaz. En este sentido, los centros educativos deberan constituir y convocar las
comisiones de convivencia que tienen por finalidad facilitar el cumplimiento y la correcta
aplicacion de lo dispuesto en el Plan. Ademas, para llevar a cabo esta tarea, los centros
disponen de recursos como el plan director, los programas de alumnado ayudante, los
equipos de mediacion y los circulos de diadlogo, entre otros, que posibilitan el fomento
de la colaboracién y la busqueda de soluciones ante problemas interpersonales en el
ambito escolar, reducen la casuistica de acoso, mejoran la seguridad de todos los
miembros de la comunidad educativa, crean canales efectivos de comunicacion
docentes-alumnado e incrementan el sentimiento de pertenencia a través de la
responsabilidad compartida y la implicacion en la mejora del clima afectivo de la
comunidad educativa.

Asimismo, el Plan de convivencia debera incluir, explicitamente, todos aquellos
aspectos relacionados con la igualdad, estableciendo las lineas prioritarias de su marco
de accion.

4. Enla PGA, se indicaran las variaciones o concreciones anuales que hubiera, tanto de
los propios planes, programas y proyectos como de los docentes implicados en ellos.
Estas variaciones deberan contar con la aprobacién de la Direccion General de Calidad
y Equidad Educativa y Ordenacion Académica. En el anexo VI se sugiere un modelo
para su la actualizacion anual.

5. Las personas que los coordinen deberan adaptar cada plan a la normativa vigente e
incluir las propuestas de mejora recogidas en la Memoria del curso anterior.

6. Una copia de las secciones de la PGA y de la Memoria de final de curso
correspondientes a los planes, programas y proyectos institucionales, junto con el anexo
VI, debera ser remitida antes del 15 de noviembre de 2024, en el caso de la PGA, y del
11 de julio de 2025, en el caso de la Memoria, a los correos electrénicos que se indican
a continuacion:

a) Programa de Refuerzo Educativo: programa.refuerzo@educantabria.es

b) Proyecto coeducativo: responder al formulario que aparece en el siguiente vinculo:
https://forms.office.com/e/SA7jKDCOVi?origin=IprLink

c) En cuanto al resto de planes, programas y proyectos, se debera responder al
formulario especifico de cada uno de ellos, al que podran acceder siguiendo los
vinculos que figuran a continuacion:

+  PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE: https://bit.ly/iniciopeb2425
+  AUXILIARES DE CONVERSACION: bit.ly/inicioaux2425

*  GLOBAL CLASSROOMS: bit.ly/inicioglobal2425

* PIPO: bit.ly/iniciopipo2425

* PLC: bit.ly/inicioplc2425

* BIBLIOTECAS ESCOLARES: bit.ly/iniciobibliotecas2425

* INTERAULAS: bit.ly/iniciointeraulas2425

Los centros educativos que desarrollen programas relacionados con la Formacion
Profesional pueden solicitar informacion y asesoramiento a la Unidad Técnica de
Formacion Profesional y Educacibn Permanente a través del correo
unidadtecnica.fpep@educantabria.es.
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D.1. PLAN DIGITAL DE CENTRO

El Plan Digital de Centro (PDC) es un documento estratégico para la comunidad
educativa que servira de referencia para una integracion real y adecuada de las
tecnologias digitales en la vida de los centros educativos.

En la Programacion General Anual se debera incluir un apartado en el que se
contemplaran los objetivos y las lineas de actuacién del PDC que se priorizaran en el
curso 2024-2025, incluyendo recursos humanos y materiales, temporalizacion y
evaluacion.

La participacion del equipo directivo en el proceso de implementacion del Plan Digital
de Centro es clave, tanto por la vision global que desde su responsabilidad puede
aportar, como por la capacidad para movilizar recursos de la organizacion, asi como de
generar liderazgos distribuidos que permitan el cambio atendiendo a principios
democréticos.

El director o directora del centro educativo, oido el claustro de profesorado, designara
al dinamizador o dinamizadora de tecnologias digitales (DTD), preferentemente entre el
personal docente con destino definitivo en el centro, que actuara bajo la dependencia
directa de la jefatura de estudios y que tendra las siguientes funciones:

a) Potenciar la integracion curricular de las actuaciones contenidas en el Plan Digital
del Centro, planificando estrategias para su incorporacién a los procesos de
enseflanza y aprendizaje de las diferentes areas y/o materias del curriculo en
colaboracién con el equipo directivo y el claustro de profesorado.

b) Organizar y gestionar la participacion de todos los miembros de la comunidad
educativa en el portal educativo de la Consejeria de Educacion, Formacién
Profesional y Universidades, asi como tramitar sus credenciales de la cuenta de
Office 365.

c) Disefiar el sitio web del centro asignado en el portal de centros de Educantabria y
mantener actualizados los contenidos de la pagina.

d) Inventariar y organizar los medios tecnoldgicos y audiovisuales del centro
colaborando en su mantenimiento operativo.

e) Concretar el desarrollo del plan digital de centro para cada curso escolar mediante
el Plan de Actuacion de las Tecnologias Digitales (PATD) que formara parte de la
Programacion General Anual de cada curso escolar y cuya valoracion se recoge
en la memoria final anual.

f) Informar al equipo directivo y al claustro de profesorado directamente, y al consejo
escolar, através de los representantes del profesorado, de todas las acciones que
se lleven a cabo para el desarrollo de la competencia digital del alumnado.

g) Asesorar al resto del profesorado del centro en materia tecnologica y digital.

h) Dinamizar la implementacion y utilizacion de las plataformas y herramientas
institucionales en su centro educativo realizando funciones de administracion, en
colaboracion con los miembros del equipo directivo.

i) Ofrecer al profesorado del centro herramientas y estrategias digitales Gtiles para
el trabajo cooperativo que faciliten los procesos de ensefianza y aprendizaje y
contribuyan a mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado.

j) Promover medidas y herramientas que optimicen el bienestar digital con el objetivo
de identificar y prevenir posibles riesgos en la seguridad y la privacidad tanto del
alumnado como de los docentes.
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k) Participar en la organizacion de actividades formativas acordes con el desarrollo
del Plan Digital de Centro y su concrecion anual en el Plan de Actuacion de las
Tecnologias Digitales del centro, especialmente en las modalidades de formacion
en centros (grupos de trabajo y/o seminarios) asi como difundir y promocionar la
participacion en actividades formativas convocadas por la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades y/o el Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes.

) Colaborar con la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional vy
Universidades en actividades de formacion organizadas.

m) Actuar como interlocutor entre el centro educativo y la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Universidades en asuntos que se consideren oportunos:
coordinacion, asesoramiento, deteccion de necesidades formativas, propuestas
de mejora, etc.

n) Cualquiera otra que le asigne la jefatura de estudios, en el ambito de sus
competencias.

Estas funciones podran ser asumidas por una o dos personas, como maximo, de
acuerdo con la distribucién horaria y la organizacion de cada centro educativo.

El profesorado designado como DTD debe ser identificado como tal en Yedra en la
opcion “cargos del empleado” del menu contextual que se activa al hacer clic sobre el
nombre de cada docente.

La Unidad TIC pone a disposicién de las personas encargadas de la DTD un equipo de
Teams especifico para ellas, estructurado por canales teméaticos (Yedra, Office365,
AbiesWeb, Portal educativo...), para fomentar la interaccién e intercambio de
experiencias entre los dinamizadores y dinamizadoras de todos los centros educativos
de Cantabria. El acceso al grupo se realizar4 desde las cuentas @educantabria.es
correspondientes a la coordinacién TIC de cada centro.

D.2. PROGRAMA CODIGO ESCUELA 4.0

El Programa Cédigo Escuela 4.0 y las actuaciones que incluye se enmarcan dentro del
Plan de Digitalizacion y de Competencias Digitales del Sistema Educativo (Plan
#DIigEDu), que recoge las iniciativas impulsadas por el Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes dirigidas a mejorar las competencias digitales en el
ambito educativo, tanto en lo referido a las competencias del alumnado como en lo
relativo a los medios tecnolégicos disponibles y su integracion efectiva y eficaz en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

El Programa Cédigo Escuela 4.0 se centra en las lineas 1 y 4 del Plan #DigEdu, dado
que el principal objetivo es incluir los lenguajes de programacion y la robética educativa
para el desarrollo del pensamiento computacional y de la competencia digital del
alumnado.

Las actuaciones y finalidades del programa Cédigo Escuela 4.0 estan alineadas con las
iniciativas presentadas por la Comisién Europea: el Plan de Accion de Educacion Digital
(2021-2027) y el Espacio Europeo de Educacion. En el caso del Plan de Accién de
Educacién Digital, la accién 10 de la Recomendacion del Consejo presta especial
atencion a la presencia del pensamiento computacional en los programas de ensefianza
de los estados miembros. Por su parte, el Espacio Europeo de Educacion tiene
establecido como uno de sus temas prioritarios la educacioén digital.

Los objetivos especificos del Programa Cdadigo Escuela 4.0 son:
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a) Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al
pensamiento computacional y a la programacion.

b) Implementar las competencias digitales en el aula, especialmente referidas al
pensamiento computacional y a la programacion, a través de la formacion del
profesorado, de su acompafamiento y de la elaboracién de recursos educativos
digitales.

c) Dotar a los centros educativos del equipamiento necesario para desarrollar las
competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al
pensamiento computacional y la programacion.

Las obligaciones de los centros participantes en el Programa Cadigo Escuela 4.0 son:
a) Implementar el Programa Codigo Escuela 4.0.

b) Desarrollar el Programa Codigo Escuela 4.0 hasta el curso 2026-2027, como
minimo.

c) Adquirir las competencias necesarias para implementar el programa por parte
de su profesorado.

d) Facilitar la presencia en el aula en las etapas de infantil y primaria de los
dinamizadores del Programa Codigo Escuela 4.0.

e) Compartir con la comunidad educativa los materiales didacticos desarrollados
durante la ejecucion del Programa Codigo Escuela 4.0 bajo licencia Creative
Commons (CC BY-NC-SA).

fy Gestionar y utilizar adecuadamente los equipamientos objeto del presente
decreto, debiendo: hacer un uso responsable de ellos, garantizar que los
equipamientos permanecen en el centro, no pudiendo ser prestados o cedidos a
ninguna persona fisica o juridica, velar por la seguridad de los materiales y su
cuidado, notificar a la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades del Gobierno de Cantabria cualquier tipo de desperfecto que el
material sufra y que ponga en riesgo la ejecucién del programa, y proporcionar
a la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades la
informacidn que requiera para evidenciar el desarrollo del programa y su correcta
gestion.

g) Realizar una memoria al finalizar cada curso académico en la que se recoja el
resultado del programa con evidencias del trabajo con el alumnado y con
indicacion de los siguientes aspectos: numero de docentes participante en el
programa, numero de alumnado participante en el programa, namero de
recursos materiales utilizados, estado de los recursos materiales utilizados.

Los dinamizadores y las dinamizadoras del programa Codigo Escuela 4.0,
pertenecientes al CITED, tienen la funcion de acompafar y apoyar al profesorado
durante todo el proceso, tanto dentro como fuera del aula, ayudandole a articular y
orientando su practica docente desde la comprension, la preparacion y la
implementacion de actividades didacticas para desarrollar en el aula con el alumnado,
hasta su seguimiento y evaluacion.

Todas las consultas relacionadas con este programa se canalizaran a través del
siguiente correo electrénico: codigoescuela@educantabria.es
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E) EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y EDUCACION PARA LA
CIUDADANIA MUNDIAL

Dentro del marco de actuacién del plan de accién para la localizacion de los ODS y la
Agenda 2030 en el territorio de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, la Consejeria de
Educacién, Formacion Profesional y Universidades quiere impulsar en los centros
educativos el desarrollo de actuaciones que estén alineadas con el enfoque, objetivos y
principios metodolégicos de la Educacién para el Desarrollo Sostenible (EDS) y
Educacion para la Ciudadania Mundial (ECM). Hay que tener en cuenta que, ademas
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos en la Agenda 2030, el Plan de
Accion de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad (PAEAS) y la Estrategia de
Educacion para el Desarrollo y la Transformacién Social son dos ejes sobre los que se
puede articular toda la vida de un centro, ya que se incorporan en ellos, de manera
natural, muchos de los planes que se trabajan habitualmente en los centros.

El Plan de Accion de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad (PAEAS) es una
herramienta fundamental para avanzar hacia escenarios de sostenibilidad social,
econdmica y ambiental y lograr una sociedad mas justa. En dicho plan colaboran tanto
diferentes Ministerios en el Ambito estatal, como Consejerias del Gobierno de Cantabria
e instituciones publicas y privadas.

La Estrategia de Educacion para el Desarrollo y la Transformacién Social es un
documento de planificacién, que guia y orienta la Educacion para el Desarrollo (EpD) en
Cantabria teniendo como referente la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

X. TRANSICION EDUCATIVA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de
marzo, para garantizar una adecuada transicién del alumnado de Educacién Primaria a
Educacion Secundaria Obligatoria y facilitar la continuidad de su proceso educativo se
planificaran mecanismos de coordinacion entre los centros de primaria y el centro de
secundaria al que estén adscritos.

A lo largo del primer trimestre, las jefaturas de estudios de los centros de Educacion
Secundaria Obligatoria convocaran en su centro a las jefaturas de estudios de los
centros de Educacion Primaria y a las personas coordinadoras del tercer ciclo de los
centros adscritos, asi como al profesorado de secundaria designado a tal efecto, siendo
conveniente que también participara el profesorado de Orientacion educativa. En estas
reuniones se estableceran mecanismos de coordinacion sobre aspectos referidos al
curriculo, a estrategias metodologicas, a procedimientos, actividades e instrumentos de
evaluacién y a convivencia, con el fin de favorecer un proceso educativo coherente para
el alumnado de 6° de Educacion Primaria y 1° de ESO.

Asimismo, a final de curso, con el objeto de facilitar la recogida de informacion sobre el
alumnado que finalice la etapa de Educacion Primaria, se reunirdn las jefaturas de
estudios de los centros de Secundaria y de los centros adscritos de Primaria. A estas
reuniones se incorporaran los tutores y tutoras de 6° curso de Educacion Primaria y el
profesorado de la especialidad de Orientacion educativa correspondiente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.7 de la Orden EDU/3/2023, de 3 de
marzo, para garantizar una adecuada transicion entre los estudios precedentes y las
enseflanzas de Bachillerato, la jefatura de estudios del centro coordinara, con la
participacion de los tutores y tutoras, la recogida y transmision de la informacion entre
el profesorado implicado, contando con la colaboracion del profesorado de la
especialidad de Orientacion educativa. Si el alumnado procediera de otro centro, se
producird la necesaria coordinacion entre ambas jefaturas de estudios con la
colaboracion del profesorado de la citada especialidad.
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XI. EQUIDAD EDUCATIVA Y CONVIVENCIA EN LOS CENTROS

En las instrucciones elaboradas por la Unidad Técnica de Equidad Educativa y
Convivencia (UTEEC) se recogen todos los aspectos relacionados con la equidad
educativa y la convivencia de los centros:

La atencion a la diversidad en los centros educativos: Planes de atencién a la
diversidad y Plan de accion tutorial.

Educacion Especial.

Estructuras de Orientacién Educativa:

- Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica (EOEP)
- Departamentos de Orientacion

- Unidades de Orientacién Educativa.

Estructuras externas de apoyo y asesoramiento a los centros:

- Centros de recursos para la Educacion Especial.

- Equipo especifico de atencion a la alteracion de las emociones y la conducta.

- Aula Educativo Terapéutica.

- Programa de apoyo a la deteccién y la atencién educativa inclusiva del
alumnado con altas capacidades.

- Programa de apoyo a la deteccién y la atencion educativa inclusiva del
alumnado con Trastorno del Espectro Autista.

- Programa de orientacion a las Ensefianzas Postobligatorias y de Régimen
Especial.

- Aulas de dinamizacion intercultural.

Programa de Atencién Educativa Domiciliaria y Hospitalaria.

Programa para la Orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo
(PROA+)incluido en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia —
Financiado por la Union Europea — Next Generation EU.

Programas especificos:
- Refuerzo educativo complementario.
- Programa de compensacion de desigualdades.

Interculturalidad en los centros educativos:
- Coordinadores y coordinadoras de interculturalidad.
- Programa de auxiliares de lenguas de origen.

Actuaciones con el alumnado en situacion de absentismo escolar.

Programa Adaptado Socioeducativo para la Prevencién de la Exclusién Social.
Atencion al alumnado con Diversidad Funcional Auditiva.

Atencién al alumnado con Diversidad Funcional Visual.

Asignacién de Recursos Personales no Docentes para la respuesta educativa al
alumnado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo: fisioterapeutas y
técnicos sociosanitarios.

Convivencia escolar.
Prevencion y deteccién de situaciones de riesgo en el alumnado.

Programa de Cooperacion Territorial de Bienestar Emocional:
- Actuaciones para la prevencion, deteccion e intervencion de la conducta
suicida en el &mbito educativo.
- Coordinador y coordinadora de Bienestar y Proteccion.
Programa de Cooperacion Territorial de Educacion Inclusiva.

Direcciones de correo y teléfonos de contacto de la UTEEC.

Cualquier consulta referida a los apartados anteriores se puede dirigir al correo
coordinacion.uteec@educantabria.es.
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Xll. IGUALDAD Y COEDUCACION EN LOS CENTROS

La persona encargada en los centros educativos de impulsar medidas educativas que
fomenten la igualdad entre hombres y mujeres y la coeducacion sera el responsable de
igualdad, cuyas funciones y designacién aparecen reguladas en la Resolucién de 31 de
marzo de 2023, por la que se determina la designacioén, por parte del Consejo Escolar
de los centros educativos publicos y privados concertados de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, de la persona responsable de igualdad.

Para poder desempefiar esta labor, est4d disponible en Educantabria
(https://www.educantabria.es/igualdad-y-coeducacion/planes-protocolos-guias), una
Guia para la elaboracion y puesta en marcha del proyecto coeducativo del centro.

Desde la direccion del centro se promovera la coordinacion del responsable de igualdad
con el resto de docentes y con la comunidad educativa en general, para lograr el impulso
de las acciones vinculadas al proyecto coeducativo, tal y como establece el articulo 30-
3 de la Ley 2/2019, de 7 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres

Asimismo, y en aplicacion de lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de Educacién, al
objeto de garantizar la calidad educativa para todo el alumnado, sin que exista
discriminacién alguna, los centros educativos dispondran de diversos protocolos, cuyas
referencias web aparecen recogidas al final de este apartado. Sobre este aspecto,
igualmente, se debera colaborar con la Consejeria competente en materia de igualdad
para la deteccion de posibles situaciones de violencia de género, siempre teniendo en
cuenta los protocolos establecidos para ello.

Tal y como determina la Ley 2/2019, de 7 de marzo se impartird formacion que sera
obligatoria para todo aquel personal docente que no disponga de la misma. Ademas, y
como apoyo complementario a las distintas acciones de formacién que se abordaran
durante el curso en materia de coeducacion, en  Educantabria
(https://www.educantabria.es/igualdad-y-coeducacion) estan disponibles los materiales
formativos y buenas préacticas que la Unidad Técnica de Igualdad y Coeducacién
(UTICo) ha recopilado de las jornadas formativas realizadas:

¢ Planes, Proyectos y Protocolos:
- https://www.educantabria.es/igualdad-y-coeducacion/planes-protocolos-guias
- https://wmww.educantabria.es/diversidad/convivencia

¢ Materiales formativos jornadas:
- https://www.educantabria.es/igualdad-y-coeducacion/jornadas

e Buzo6n asesoria UTICo: asesoria.igualdadycoeducacion@educantabria.es

Xlll. PROGRAMAS FINANCIADOS CON FONDOS EUROPEOS O DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y
DEPORTES

Existen varios programas, actuaciones y operaciones (son éstas las diferentes
denominaciones que tienen, aunque nos referiremos genéricamente a ellos como
“programas”) que estan financiados o cofinanciados por diferentes fondos europeos y/o
del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes (MEFPD). Estas
instrucciones se refieren exclusivamente a los programas gestionados por la Direccién
General de Calidad y Equidad Educativa y Ordenacion Académica y la Direccion
General de Centros e Infraestructuras Educativas.
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Estos programas requieren una gestién de su parte pedagogica, de la que se encargan
distintas unidades y servicios de la Consejeria, asi como una gestion para la justificacion
técnica y econdmica de la aplicacion de los fondos, que compete a la UT de Gestion de
Fondos Europeos para la Innovacion, la Equidad y la Transformacién Digital (a partir de
ahora, UTFE).

No se incluye un listado de estos programas porgue varios estan en proceso de revision
e introduccién de cambios por parte del MEFPD. Por ello, en cuanto se disponga de
informacién concreta y definitiva, se facilitard a los centros.

A) DOCUMENTACION QUE DEBE GENERARSE

Para la correcta justificacién de estos programas es preciso que los centros participantes
en estos programas generen una serie de documentos, que varian en funcion del
programa que sea. No obstante, existen algunas obligaciones comunes a la mayoria de
ellos:

e Se debe comunicar al Claustro y Consejo Escolar (preferentemente en la primera
reunion de estos 6rganos del curso 2024-25) que el centro realiza actuaciones
vinculadas con la atencion a la diversidad y con la digitalizacion del sistema
educativo financiadas con fondos europeos o por el Ministerio de Educacién,
Formacion Profesional y Deportes. Para ello, a principio de curso, se
proporcionard a los centros el texto que deben leer en dichos 6rganos y reflejar
en las respectivas actas.

a. Igualmente, es necesario comunicar a toda la comunidad educativa la
participacién del centro en los correspondientes programas, de dos formas:

b. Mediante la colocacion de carteleria referente a los mismos, segiin modelo
proporcionado por la UTFE. Estos carteles deben situarse en la entrada del
centro, sala del profesorado y aulas en las que se realicen las actividades
académicas financiadas. Es necesario dejar constancia documental de la
existencia de estos carteles mediante la toma de fotografias.

o Através de la insercién en la pagina web del centro de la informacion sobre los
programas en los que participa, junto con los logos correspondientes.

e Especificamente, se debe comunicar tanto al personal docente como no
docente, sifuera el caso, que participe en algin programa financiado con fondos
europeos o estatales (MEFPD), que la dedicacion horaria de la jornada laboral a
dichos programas esta financiada o cofinanciada por el fondo europeo
correspondiente o por el Ministerio. Y se deberd solicitar en la fecha de su
incorporaciéon al centro educativo, durante el curso 2024-25, que firmen los
documentos de toma de conocimiento y cesion de datos (estos modelos seran
facilitados por la UTFE).

e Igualmente, se debe comunicar al alumnado afectado por estos programas y a
sus familias que sus ensefianzas estan siendo financiadas o cofinanciadas,
mediante un mensaje a través de la plataforma Yedra o por la via que el centro
mejor estime, siempre que quede constancia de ello. (El texto de esta
comunicacion sera proporcionado por la UTFE).

e Se deben cumplimentar en la plataforma Yedra los horarios del personal docente
vinculado a estos programas, identificando todas sus horas de dedicacion a
dichos programas, asi como la asignacion del cargo correspondiente en los
casos en que proceda. Asimismo, antes del 6 de septiembre, tanto el
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profesorado designado como DTD (dinamizador o dinamizadora de Tecnologias
Digitales) como el coordinador o coordinadora de Bienestar y Proteccion deben
ser identificados como tal en Yedra, en la opcion “cargos del empleado” del menu
contextual que se activa al hacer clic sobre el nombre de cada docente.

Para aquellos programas financiados, en los que existan coordinadores
nombrados por la direccién del centro, es necesario rellenar un documento de
designacion de personal, asi como, en el caso de los financiados por el MRR, el
modelo de declaracién de compromiso. (Estos modelos seran facilitados por la
UTFE).

Todos los contratos que los centros realicen vinculados a estos programas
exigen la tramitacion de un expediente de contratacion, solicitando tres
presupuestos y generando la documentaciébn correspondiente, con
independencia de la cuantia del contrato. Asimismo, en estas contrataciones
tanto por parte de los centros educativos, como por las empresas con las que
contraten, deben cumplimentarse los documentos de cesiébn de datos,
declaracién de ausencia de conflicto de interés (DACI) vy, en el caso de los
programas financiados con fondos MRR, declaracién de compromiso. (Estos
modelos se facilitardn por la UTFE).

Los centros educativos generaran y archivaran toda la documentacion exigida
para la justificacion técnica y econémica de los programas. Ademas, deberan
alojarla en la plataforma Teams, a la que los centros tendran acceso siguiendo
estos pasos:

a) Cada centro forma parte de un equipo de Teams que podra identificar con
la bandera de la Unién Europea, junto con una denominacion que se
corresponde con el tramo alfabético que le corresponde. A titulo de ejemplo,
un hipotético CEIP Prueba estaria dentro de este equipo:

CEIP_ME-RA

b) Dentro de ese equipo, existe un canal especifico para cada centro educativo,
dentro del cual, en el apartado “archivos”, encontrara una carpeta para el
curso académico 2024-25, en la que a su vez figuraran tantas subcarpetas
como programas en los que participa el centro. A modo de ejemplo, para el
centro CEIP Prueba, en el curso 2024-25 encontrariamos las siguientes
subcarpetas, que se corresponden con los 3 programas en los que patrticipa
(aulas 0-3 afios, DeCoDE? y PROA+):

CEIP PRUEBA CURSO 24-25 (5
m Nombre ~ Modificado ~ Maodificado por -
“AULAS 0-3 ANOS Hace unos segundos  Fondoes Eurcpeos
“DECODE Hace unos segundos  Fondoes Eurcpeos

PROA+ Hace unos segundos  Fondos Europeos

2 Como ya se ha indicado, el profesorado DTD es el responsable del programa DeCoDE
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En la subcarpeta de cada programa se encontrardn las plantillas de los
documentos que se deben rellenar en formato Word, asi como un breve manual
de instrucciones para hacerlo.

Una vez cumplimentados los documentos, deben imprimirse en color, firmarse y
sellarse, en su caso, escanearse y alojarse en la misma subcarpeta en formato
pdf.

Algunos documentos deben ser firmados por miembros de los equipos directivos
y otros por los docentes y profesionales (no docentes) que estan involucrados
en el desarrollo de los respectivos programas. Se podran firmar manual o
electrénicamente, dando preferencia a la firma electronica. En caso de que un
documento deba llevar dos firmas, ambas deberan ser del mismo tipo, manuales
o electronicas.

El sello del centro debe aparecer siempre que firme algin miembro del equipo
directivo de forma manual, no asi en caso de firmas electronicas.

B) CRONOGRAMA

La documentacion para la justificaciobn técnica y econdmica se reportara en los
siguientes momentos:

ANTES DEL 31 DE
OCTUBRE DE 2024

¢ Alojar en Teams todos los documentos que han de cumplimentar
tanto el centro como los profesionales implicados en los distintos
programas, siempre que éstos hayan comenzado a principio de
Curso:

¢ Certificado de informacion al Claustro y Consejo Escolar.

e Tomas de conocimiento y cesiones de datos de docentes y otros
profesionales (no docentes).

e Horarios de docentes/técnicos firmados y sellados.
o Fotos de la carteleria y publicacion y captura de la pagina web.
e Contratos de docentes/técnicos en caso de centros concertados.

e Para los programas en que se precise, modelo de designacion
de personal y declaracién de compromiso del director.

EN EL PLAZO DE UN
MES PARA NUEVOS
PROGRAMAS QUE SE
IMPLANTEN A LO
LARGO DEL CURSO

En caso de que se implante un nuevo programa en el centro, los
documentos indicados en el apartado anterior deben
cumplimentarse y alojarse en Teams en el plazo de un mes desde
su puesta en marcha y, en todo caso, cuando se celebre el claustro
y consejo escolar correspondientes en los que se informe de la
implantacion del nuevo programa en el centro.

C) CUESTIONES IMPORTANTES

En la segunda quincena de septiembre se convocara a los centros educativos a
una reunioén con la UTFE con el fin de clarificar dudas y explicar como se debe
proceder para la justificacion técnica y econdmica de los diferentes programas.

Siempre que los centros soliciten la sustitucion de personal docente que participe
en estos programas, deberan hacer constar el programa correspondiente en las
observaciones de la plaza en el portal Puntal, tal y como aparece en esta imagen:

49 |




INSTRUCCIONES INICIO DE CURSO 2024-2025 INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA

Car scter Whcas de a Detosr

Fartodandades del veraco ue ha de ser Ol

DOTACMDNa Vakacon

Programa aulas 03 ahos/PROA fedhacacidn

inclusiva/auias de  educacidn  especial  FSE«faula

educativo-terapéutca

Irforme de rusecode:

Indicar solo el programa que
corresponda en cada caso

e Asimismo, en el momento de la incorporacién a los citados programas, este
personal sustituto debera firmar los documentos de toma de conocimiento y
cesion de datos en la fecha de su hombramiento o contratacién e incorporaciéon
al centro educativo. Ademas, los centros deberan generar en Yedra el horario de
dichos docentes, que tendra que ser firmado y sellado. Posteriormente, tendran
que alojar estos documentos en la subcarpeta del programa.

e Cuando el centro realice contratos vinculados a estos programas debera rellenar
la documentacion correspondiente y alojarla en Teams en el plazo de un mes
desde su realizacioén.

o La UTFE actualizard las plantillas siempre que haya cambio de logos; de ahi la
importancia de cumplimentar los documentos en los plazos sefalados, para
evitar el uso de plantillas erroneas o desactualizadas. En estos programas las
cuestiones formales y de comunicacion resultan trascendentales para el
desembolso de los fondos, por lo que se solicita el mayor rigor en el cumplimiento
de estas indicaciones.

e El correo de contacto para resolver cualquier duda sobre la documentacion y
gestién de los programas es: utfondoseuropeos@educantabria.es

XIV. ACTUACIONES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

Las actuaciones que deben realizarse en los centros en materia de proteccion de datos
deben adecuarse al REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y
DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
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de datos) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciébn de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

La comunicacion de datos a entidades u organismos externos al centro requiere, con
caracter general, el consentimiento de las personas interesadas, del alumnado o de los
titulares de la patria potestad o tutela si son menores de 14 afios. Para la comunicacion
de los datos del alumnado de 2° de Bachillerato a la Universidad de Cantabria de cara
a la realizacion de la EBAU, es necesaria la firma de un consentimiento para el traspaso
de la informacién segun el modelo disponible en https://www.educantabria.es/centros
(Instrucciones fin de curso 2023-2024).

Ademas, se encuentra a disposicion de los centros educativos una guia sobre
proteccion de datos en centros educativos elaborada por la consejeria para tratar de
solventar las posibles dudas, la cual se encuentra en el siguiente enlace.

XV. ACTUACIONES EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (PRL) Y SIMULACROS DE EVACUACION

A) ACTUACIONES EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1. El equipo directivo velara por la seguridad y salud de todo el personal publico del
centro educativo. Para ello debera cumplir y hacer cumplir los objetivos preventivos
generales que establezca la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades promoviendo su integracion en las normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia del centro.

2. Se procedera a la difusion y entrega del Manual de Acogida a todo el personal
publico independientemente del tipo de relacion laboral contractual. Asimismo, se
entregara ante cada nueva incorporacion al centro de trabajo.

3. Se fomentara la informacion y la formacién en prevencion de riesgos laborales de
todo el personal publico, promoviendo la participacién de este en actividades
relacionadas con la PRL.

4. La direccibn debera tramitar ante la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades todas las solicitudes en materia de prevencion que
afecten al personal publico de su centro (prestacion de riesgo durante el embarazo
de las trabajadoras, solicitud de valoracion del puesto de trabajo por motivos de
salud, amplificador de voz, solicitud de botiquines para el personal, ...) siempre y
cuando se considere procedente.

5. A requerimiento del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, el equipo
directivo facilitara los datos necesarios para citar a los trabajadores al
reconocimiento médico.

6. Las contingencias profesionales sufridas por el personal del centro educativo
dependiente de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional vy
Universidades (personal docente y personal de administracion y servicios) deberan
ser comunicadas al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Direccién
General de Personal Docente mediante Notificacion de Incidencia Laboral enviada
a prevencion@educantabria.es. En los accidentes muy graves o mortales el envio
se realizard antes de las 24 horas y siempre y en todo caso, antes de los 5 dias. En
cualquier caso, se recomienda notificar tan pronto como se tenga conocimiento de
la incidencia.
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7.

10.

11.

12.

13.

La direccion del centro deberd colaborar en la investigacion de los accidentes,
incidentes y enfermedades profesionales ocurridos en el centro educativo e
impulsara la aplicacion de las medidas preventivas necesarias al resto del colectivo
para evitar su repeticion.

Todos los productos quimicos que se compren deberan ir acompafiados de su ficha
de datos de seguridad. Una copia de esta ficha debera ser entregada al personal
gue vaya a utilizar el producto. Por otro lado, si en el centro se utilizan productos
guimicos se recuerda la necesidad de contar con una empresa para la adecuada
gestion de los residuos quimicos peligrosos segun Protocolo de Retirada de
Residuos en Centros Docentes.

El equipo directivo cuidaréa de que se cumplan las disposiciones minimas aplicables
a los equipos de trabajo existentes en el centro, asi como las disposiciones relativas
a su utilizacion, segun el Anexo | y Il del Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio,
teniendo a disposicion de los trabajadores los manuales de instrucciones de los
equipos y los Equipos de Proteccion Individual necesarios. Cualquier operacion
(uso, conservacion, mantenimiento, etc.) se llevardn a cabo conforme a las
instrucciones del fabricante.

El equipo directivo velara por que ningun trabajador o trabajadora realice cualquiera
de las actividades consideradas peligrosas segun el Anexo | del Reglamento de los
Servicios de Prevencion (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero), si no cumple
previamente los requisitos que la legislacion exige para tal actividad como, por
ejemplo, actividades con riesgo de caida de altura o actividades que conlleven el
acceso a espacios confinados.

Se debera custodiar toda la documentacion del centro en materia preventiva,
incluidos los archivos y registros de los programas de mantenimiento preventivo y
de las inspecciones o revisiones periédicas de las distintas instalaciones generales
del centro (instalacidn eléctrica, caldera de calefaccion, ascensor, depdésito de
combustible, pararrayos, medios de proteccién contra incendios, instalaciones de
aprovechamiento energético, etc.), asi como de la maquinaria, equipos de trabajo y
productos utilizados en el centro educativo.

Cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades, trabajadores de dos
0 mas empresas, se debera realizar la coordinacién que sea necesaria en cuanto a
la proteccién y prevencion de riesgos laborales y la informacién sobre los mismos
a sus respectivos trabajadores en aplicaciéon de la normativa sobre prevencion de
riesgos laborales.

El equipo directivo debera poner en conocimiento del personal la Informacion sobre
Proteccién de Datos Personales relacionada con su tratamiento en actividades
relativas _a la prevencion de riesgos laborales para el personal de centros
docentes.

B) SIMULACROS DE EVACUACION DEL CENTRO

1.

Las Medidas de Prevencion y Evacuacion son de obligado cumplimiento para todo
el personal y los usuarios y usuarias. La obligatoriedad viene especificada en la
normativa de proteccion civil tanto estatal como autonémica. Asimismo, la Ley
31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, dedica su articulo
20 a las Medidas de Emergencia.

El equipo directivo tendra a su disposicién en Educantabria — Servicios - SPRL un
Documento — Guia, asi como instrucciones para que puedan elaborar de forma
autonoma el documento de Medidas de Prevencién y Evacuacion del centro. Podra
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contar para ello con el asesoramiento y la supervision del Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales de Centros Docentes (SPRL).

3. Segun las instrucciones del citado documento, la puesta en marcha de las Medidas
de Prevencién y Evacuacion se realizara por el equipo directivo del centro educativo
a través de la constitucion de un Comité o similar que se encargara de las
actualizaciones que correspondan en cada curso escolar y sistematizara las
actuaciones ante cualquier emergencia que pueda presentarse en el mismo.

4. Las actividades que conllevan estas medidas se introduciran en las programaciones
anuales del centro, y se programaran ejercicios de evacuacion y simulacros, con
caracter periddico.

5. Todos los centros educativos deberan realizar, como minimo, un simulacro al afio, a
ser posible en el primer trimestre del curso escolar y en situacion de maxima
ocupacion de los edificios que integren el centro, durante su actividad docente, asi
como con la disposicién normal del mobiliario.

6. Finalizado el ejercicio se reanudara la actividad normal del centro. La direccion se
reunird con los equipos de emergencia para comentar y hacer una evaluacion del
mismo. Finalmente, la direcciébn redactara un informe sobre deficiencias y
evaluacién del resultado. Una copia del informe se enviara al SPRL.

Todos los documentos a los que se hacen referencia en los apartados anteriores estan
disponibles en Educantabria — Servicios - SPRL.

XVI. RECURSOS TIC

A) MICROSOFT 365

La Consejeria de educacion, formaciéon profesional y Universidades proporciona a todo
el profesorado y alumnado una licencia educativa de Microsoft 365.

Tal y como establece la Orden EDU/86/2009, de 14 de octubre, la cuenta de correo
electronico institucional es la que corresponde al dominio @educantabria.es. Dicho
correo es el Unico que la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Universidades utilizara para comunicarse con todos los centros educativos que imparten
ensefianzas no universitarias, el profesorado, el personal administrativo, los Centros de
Profesorado, asi como con otros centros y servicios educativos dependientes de dicha
Consejeria. En consecuencia, es también el correo que deben utilizar tanto los centros
como el profesorado para contactar con la Administracion y para la comunicacion entre
el centro y su profesorado.

Todo el profesorado deberda mantener activo y actualizado el acceso a su cuenta de
correo Educantabria y dicha direccidén debe estar consignada en sus datos identificativos
de la plataforma Yedra. Cualquier incidencia relacionada con esta cuenta de correo debe
consultarse con el dinamizador o dinamizadora de Tecnologias Digitales de su centro.

Asociadas a la cuenta de correo de Educantabria, tanto el profesorado como el
alumnado tienen a su disposicién las herramientas de la plataforma Microsoft 365, que
incluyen, ademas de la suite ofimatica tradicional de Office, Microsoft Teams y otras
herramientas adicionales para el aula.

El uso de estas herramientas en la comunicacién con el alumnado y entre el profesorado
garantiza la seguridad de la misma frente a accesos indebidos, asi como la

53 |


https://www.educantabria.es/prevencion-riesgos-laborales
https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=159938

INSTRUCCIONES INICIO DE CURSO 2024-2025 INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA

confidencialidad de los datos y otras responsabilidades que se pudiesen derivar al
establecerse comunicacion telemética con menores.

B) PLATAFORMAS EDUCATIVAS: YEDRA Y ADDITIO

La Consejeria de Educacion pone a disposicion de los centros educativos las siguientes
plataformas educativas, recomendando la utilizacién de una u otra en funcion de las
potencialidades de cada una de ellas y los criterios acordados por el claustro del
profesorado de cada centro educativo.

Yedra es la plataforma que permite realizar tareas de gestion administrativa y académica
y seguimiento educativo.

Additio es la plataforma de gestion académica que permite la evaluacion por
competencias del alumnado.

Se recuerda que:

a. La ficha de datos del alumnado y del profesorado debe estar actualizada, en
Yedra, con especial atencion a la direccion postal completa, teléfonos de
contacto, correo electrénico y DNI, si lo hubiera.

b. Cuando los padres, madres o representantes legales de algin alumno o alumna
soliciten alguna modificacion de la situacion paterno-filial de los datos obrantes
en Yedra, deberan presentar en el centro la resolucion judicial o administrativa
en que se sustente.

c. Los centros deberan recordar el modo de uso de las plataformas a las familias y
facilitar la resolucién de las dudas que tengan al respecto. En el caso del
alumnado de nueva incorporacion se generaran claves de acceso a la mayor
brevedad. Para el resto se mantiene el usuario y claves de cursos anteriores.

d. La introduccion de las faltas de asistencia de los alumnos es responsabilidad
del profesorado y debera hacerse diariamente al comienzo de cada hora de
clase para facilitar la informacion a las familias. Hay que tener en cuenta que
estas pueden solicitar el envio automatico de un correo electrénico o un SMS
cuando falta su hijo o hija. El tutor o tutora consignara las faltas de dia completo
de las que tenga conocimiento, con la correspondiente justificacién si la hubiere.
Asimismo, revisara periddicamente que las faltas de asistencia se estan
registrando adecuadamente, informando de las incidencias que detecte a
jefatura de estudios.

e. El profesorado es responsable de la introducciéon de las calificaciones de su
alumnado. El equipo directivo adoptara las medidas necesarias para garantizar
la introduccién de estas calificaciones, asi como su disponibilidad con antelacion
suficiente para la realizacion de las sesiones de evaluacion.

f. Para dar una respuesta a la necesidad de la evaluacion por competencias tal y
como establece la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, de
Educacién, modificada por Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, se pone a
disposicion de los centros educativos la plataforma Additio.

g. El equipo directivo debe revisar, antes de cerrar las evaluaciones finales
ordinarias y extraordinarias que estan consignadas todas las calificaciones y el
resultado de promocién es correcto.

h. En Yedra deben consignarse los alumnos y las materias DNL que intervienen en
cualquier tipo de programa de educacion bilingle, indicando el idioma en que se
imparte cada materia bilingte. Esto se realiza en:
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"Alumnado/Matriculacion/Relacion de Matriculas/Curso y grupo/Nombre del
alumno/Materias de la matricula/Materias del curso actual”.

En aquellos casos en que un alumno o una alumna de Bachillerato curse una
materia de modalidad en régimen nocturno o a distancia por no impartirse en su
propio centro (matricula complementaria), teniendo en cuenta que un centro no
puede acceder a través de la plataforma a la informacién de los resultados
obtenidos en el otro, la comunicacion entre ellos se realizara conforme a lo
establecido en la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto.

El alumnado que esté en la modalidad de escolarizacién combinada debera estar
matriculado de todas las materias en Yedra en ambos centros, reflejandose el
horario de permanencia en cada uno de ellos y las adaptaciones curriculares
significativas que correspondan a cada materia. En su expediente se reflejara
esta circunstancia en el apartado “observaciones”, recordando que dicho
alumnado, de acuerdo con el articulo 84.4 del Decreto 78/2019, de 24 de mayo,
tiene como centro de referencia aquel que se establezca en el correspondiente
dictamen de escolarizacion, que sera, preferentemente, el centro ordinario
cuando las necesidades y caracteristicas del alumno o alumna lo posibiliten. Esta
situacion de escolarizacion combinada se registrara en Yedra con el perfil
orientador o direccion, accediendo desde Gestion a: Alumnado/Medidas
educativas/Por alumno y seleccionando dentro del apartado Medida
extraordinaria> Escolarizacion combinada centro/aula de educaciéon especial y
centro ordinario.

Con el fin de ayudar a los centros en el inicio de curso con la creacion de los grupos en
Additio, se realizard una formacion online el miércoles 4 de septiembre segin el

siguiente cuadro:

Primaria

CENTROS HORARIO Link de lareunion por TEAMS
o o nfantil INICIO DE CURSO CON ADDITIO
ucaciéon Infantil y | .. ] B
9:30 2 11:30 h. Id. de reunion: 357 071 213 529

Cddigo de acceso: XNfmsZ

Resto de centros

12:00 a 14:00 h.

INICIO DE CURSO CON ADDITIO

Id. de reunién: 377 735 794 077
Cddigo de acceso: iKRrUz

C) RECURSOS PARA LAS COMUNICACIONES CON LAS FAMILIAS

Se recuerda que el correo oficial para comunicaciones en la comunidad educativa es el
correo institucional @educantabria.es.

Del mismo modo, las plataformas de Yedra y Additio disponen de una aplicacion para
dispositivos méviles en I0S y Android, que son Yedra APP y Edvoice respectivamente,
que poseen un médulo especifico de comunicacion.

En el siguiente enlace se puede acceder a unos videos explicativos sobre las
posibilidades de dichas herramientas: https://www.educantabria.es/web/cited/recursos
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D) PAGINA WEB DEL CENTRO

Se recuerda a los centros educativos que deben cumplir con lo establecido en la Orden
EDU/87/2009, de 14 de octubre, por la que se regulan las condiciones para la inclusion
en el portal Educantabria de la pagina web del centro, modificada por la Orden
EDU/25/2010, de 22 de marzo.

La pagina web oficial del centro debe ser la de Educantabria, que proporciona una
imagen corporativa de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades, es gratuita y cuenta con una serie de menus preinstalados para su
elaboracion, ademés de ofrecer mayor seguridad y control. Para su elaboracion y
mantenimiento, se podra contar con el asesoramiento de la Unidad TIC.

E) PROTOCOLO DE COMUNICACIONES PARA GESTION DE INCIDENCIAS

Con el fin de optimizar recursos y de agilizar la resolucién de problemas, se establecen
los siguientes protocolos de comunicaciones para la gestion de incidencias relacionadas
con el area de las TIC.

1. Plataforma Yedra:

a. Padres/madres/tutores legales, alumnado y profesorado: deberan dirigirse en
primera instancia al equipo directivo del centro al que pertenecen.

b. Equipo directivo: deberan dirigirse al CAU de Yedra
(soporte.yedra@educantabria.es) o en la seccién CAU de la plataforma Yedra.

2. Resto de plataformas y herramientas:

Todas las incidencias que se produzcan relacionadas con el equipamiento
informatico, la red de comunicacion, las plataformas educativas y la gestiéon de
cuentas@educantabria.es deben tramitarse a través de CAUCE.

CAUCE es el sistema CAU para la gestion de incidencias de los centros
educativos a través de la direccién https://cauce.educantabria.es.

El acceso solo esta permitido desde la cuenta de correo @educantabria.es
correspondiente al perfil de DTD y desde la cuenta del centro educativo

XVII. MEDIACION LABORAL EN CENTROS DOCENTES

Dentro de la propia dinamica laboral de los centros educativos, debido a la interaccion
del personal, docente y no docente, pueden darse situaciones que requieran de una
gestién pacifica para el logro de su mejor convivencia. La Unidad Técnica de Mediacion
Laboral en Centros Docentes, pondra a disposicion de todos los centros publicos un
protocolo de actuacion para la gestion de conflictos laborales a través de la mediacion,
gue estard dirigido al personal docente y al no docente dependiente organica y
funcionalmente de la Administracion Educativa.

Toda la informacién de interés sobre la Mediacion Laboral en Centros Docentes se
encontrard disponible en el enlace https://www.educantabria.es/profesorado/mediacion.
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XVIII. USO DE MOVILES U OTROS DISPOSITIVOS ELECTRONICOS EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS

Se remitiran a los centros educativos instrucciones sobre el uso de moviles y otros
dispositivos electrénicos.

XIX. INVENTARIO DE MATERIALES EDUCATIVOS CON VALOR
HISTORICO

1. Los centros deben cumplir con lo dispuesto en la Orden ECD/129/2016, de 15 de
noviembre, que establece las condiciones para la gestién del patrimonio histérico
educativo de los centros educativos.

2. La Resolucién de 22 de noviembre de 2016 por la que se establece el procedimiento
para que los centros educativos publicos de Cantabria puedan solicitar su acreditacién
como centros histéricos de la Comunidad Autonoma de Cantabria, determina que los
centros pueden solicitar dicha acreditacion en cualquier momento del curso.

Santander, a fecha de firma digital
EL DIRECTOR GENERAL DE CALIDAD Y

EQUIDAD EDUCATIVA'Y ORDENACION ACADEMICA

José Luis Blanco Lopez
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ANEXO I: NORMATIVA DE REFERENCIA

A) GENERAL DE EDUCACION

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, de Educacion, modificada por Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre. (ENLACE A TEXTO CONSOLIDADO).

Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracién de la Formacién
Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema
de Formacion Profesional.

Real Decreto 658/2024, de 9 de julio, por el que se modifican el Real Decreto 132/2010,
de 12 de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que
impartan las ensefanzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién
primaria y la educacion secundaria, y el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
gque se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacion Profesional.

Real Decreto 278/2023, por el que se establece el calendario de implantacion del
Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de
marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional.

Real Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el que se regula la asignacion de materias
en Educacion Secundaria Obligatoria y en Bachillerato a las especialidades de distintos
cuerpos de funcionarios docentes, y se modifican diversas normas relativas al
profesorado de ensefianzas no universitarias.

Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacién de Cantabria.

Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de
formacion para el ejercicio de la docencia en la educaciéon secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria,
modificado por Real Decreto 1146/2011, de 29 de julio, por el que se modifica el Real
Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas
minimas correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria, asi como los Reales
Decretos 1834/2008, de 8 de noviembre, y 860/2010, de 2 de julio, afectados por estas
modificaciones, modificado por Real Decreto 665/2015, de 17 de julio, por el que se
desarrollan determinadas disposiciones relativas al ejercicio de la docencia en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacion Profesional y las
enseflanzas de régimen especial, a la formacion inicial del profesorado y a las
especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria y modificado por el
Real Decreto 286/2023, de 18 de abiril, por el que se regula la asignacién de materias
en Educacion Secundaria Obligatoria y en Bachillerato a las especialidades de distintos
cuerpos de funcionarios docentes, y se modifican diversas normas relativas al
profesorado de ensefianzas no universitarias. (ENLACE A TEXTO CONSOLIDADO).

Real Decreto 205/2023, de 28 de marzo, por el que se establecen medidas relativas a
la transicién entre planes de estudios, como consecuencia de la aplicacion de la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el que se regula la asignacion de materias
en Educacion Secundaria Obligatoria y en Bachillerato a las especialidades de distintos
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cuerpos de funcionarios docentes, y se modifican diversas normas relativas al
profesorado de ensefianzas no universitarias.

Decreto 53/2009, de 25 de junio, que regula la convivencia escolar y los derechos y
deberes de la comunidad educativa en la Comunidad Auténoma de Cantabria,
modificado por Decreto 30/2017, de 11 de mayo.

Decreto 78/2019, de 24 de mayo, de ordenacion de la atencion a la diversidad en los
centros publicos y privados concertados que imparten ensefianzas no universitarias en
la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Decreto 75/2010, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educacion Secundaria en el ambito territorial de la Comunidad
Autonoma de Cantabria, modificado por Decreto 90/2018, de 25 de octubre y por el
Decreto 103/2021, de 25 de noviembre.

Orden EDU/8/2022, de 1 de marzo, por la que se aprueban las instrucciones que regulan
la organizaciéon y funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria de la
Comunidad Autonoma de Cantabria.

Decreto 90/2018, de 25 de octubre, que aprueba el Reglamento Organico de los Centros
de Educacién de Personas Adultas en el ambito territorial de la Comunidad Autbnoma
de Cantabria.

Decreto 33/2009, de 16 de abril, por el que se regula la formacién permanente del
profesorado en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Orden EDU/34/2009, de 6 de abril, por la que se regula el Plan de Refuerzo Educativo
Complementario en el Sistema Educativo de Cantabria.

Orden EDU/3/2023, de 3 de marzo, por la que se regula la evaluacion en la etapa de
Educacion Infantil, la evaluacién y la promocién en la etapa de Educacion Primaria, la
evaluacién, la promocién y la titulacion en las etapas de Educacién Secundaria
Obligatoria y de Bachillerato y determinados aspectos relacionados con la evaluacion y
titulacion en Formacion Profesional, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Orden EDU/7/2023, de 23 de marzo, por la que se regula el derecho del alumnado a
una evaluacién objetiva y se establece el procedimiento de revision de calificaciones y
de reclamacién contra las decisiones de promocion vy titulacién, en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Orden ECD/11/2014, de 11 de febrero, que regula la evaluacién psicopedagdgica en el
sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Orden EDU/5/2006, de 22 de febrero, por la que se regulan los Planes de Atencion a la
diversidad y la Comision para la Elaboracién y Seguimiento del Plan de Atencién a la
Diversidad en los centros educativos de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Orden EDU/21/2006, de 24 de marzo, por la que se establecen las funciones de los
diferentes profesionales y Organos, en el ambito de la atencion a la diversidad, en los
Centros Educativos de Cantabria.

Resolucion de 10 de mayo de 2024, que concreta las necesidades especificas de apoyo
educativo y los modelos de informe de evaluacion psicopedagodgica, establecidos en la
Orden ECD/11/2014, de 11 de febrero, que regula la evaluacion psicopedagdgica en el
sistema educativo de la Comunidad Autonoma de Cantabria.
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Resolucion de 22 de febrero de 2006, por la que se proponen diferentes medidas de
atencion a la diversidad con el fin de facilitar a los Centros Educativos de Cantabria la
elaboracion y desarrollo de los Planes de Atencion a la Diversidad.

Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero, por el que se establecen convalidaciones
entre las ensefianzas profesionales de Musica y Danza y la Educacién Secundaria
Obligatoria y el Bachillerato, asi como los efectos que sobre la materia de Educacion
Fisica deben tener la condicion de deportista de alto nivel o alto rendimiento y las
ensefianzas profesionales de Danza, modificado por Real Decreto 14/2023, de 17 de
enero.

Orden EDU/94/2008, de 14 de octubre, por la que se establecen convalidaciones entre
materias optativas de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, y asignaturas de
ensefianzas profesionales de Musica y Danza.

Orden EDU/32/2011, de 18 de abril, por la que se determinan las concreciones y el
procedimiento de convalidacion entre las ensefanzas profesionales de musica y danza
y la educacién secundaria obligatoria y el bachillerato, y el de la exencién de la materia
de educacion fisica, en la Comunidad Autbnoma de Cantabria. Corregida por correccién
de errores de 28 de abril 2011.

Orden EDU/47/2011, de 31 de mayo, que regula el traslado de los historiales
académicos por medio de la plataforma educativa YEDRA.

Orden ECD/113/2015, de 16 de octubre, que regula el reconocimiento y la certificacion
de los niveles de idiomas del Consejo de Europa, segln se definen en el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas, correspondientes a la Primera lengua
extranjera cursada por el alumnado de Educacion Primaria y Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Cantabria modificada por Resolucién de 18
de enero de 2019, que modifica la relacion de certificaciones acreditativas del nivel de
competencia linglistica en lengua extranjera del profesorado de los Cuerpos de
Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional y del Cuerpo de Maestros en la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Orden EDU/29/2010, de 6 de abiril, por la que regula el acceso y la matriculacion del
alumnado de Formacion Profesional Inicial en los centros publicos y privados
concertados de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Orden EDU/87/2009, de 14 de octubre, por la que se regulan las condiciones para la
inclusion en el portal educativo Educantabria de las paginas o sitios web de los centros
y servicios educativos dependientes de la Consejeria de Educacion, modificada por
Orden EDU/25/2010, de 22 de marzo.

Orden EDU/86/2009, de 14 de octubre, por la que se establecen las condiciones para
la implantacién de la cuenta de correo electronico institucional del portal educativo
Educantabria como canal de comunicacion oficial con los centros educativos, el
profesorado, y otros profesionales y servicios educativos dependientes de la Consejeria
de Educacion.

Orden ECD/13/2011, de 27 de septiembre, que regula el procedimiento de eleccién de
los miembros del Consejo Escolar en los centros educativos publicos que imparten
ensefianzas no universitarias de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Orden ECD/37/2013, de 27 de marzo aprueba el Plan Regional de Prevencion del
Absentismo y el Abandono Escolar en la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Orden ECD/123/2013, de 18 de noviembre, que regula los programas de educacion
bilinglie en los centros docentes de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Orden ECD/7/2016, de 20 de enero, que regula los Proyectos Integrados de Innovacion
Educativa en los centros educativos publicos y privados concertados que imparten
ensefianzas no universitarias en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Orden ECD/129/2016, de 15 de noviembre, que establece las condiciones para la
gestién del patrimonio histérico educativo de los centros educativos de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

Orden EDU/13/2024, de 7 de marzo, por la que se establece el calendario escolar para
el curso 2024-2025 para centros docentes no universitarios

Resolucion de 25 de abril de 2008, por la que se convoca a los centros publicos de
Educacién Primaria y/o Educacion Secundaria de la Comunidad Autonoma de Cantabria
para el desarrollo del Programa Ecoldgico de Huertos y Jardines Escolares.

Resolucion de 22 de noviembre de 2016, por la que se establece el procedimiento para
gue los centros educativos publicos de Cantabria puedan solicitar su acreditacion como
centros historicos de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Resolucion de 22 de marzo de 2024, por la que se ordena la publicacion del Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 21 de marzo de 2024, por el que se aprueban las plantillas
de personal de los Cuerpos Docentes.

Resolucion de 2 de julio de 2020, de la Direccién General de Evaluacién y Cooperacion
Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion
sobre el marco de referencia de la competencia digital docente, actualizada por
Resolucion de 4 de mayo de 2022.

B) ESPECIFICA DE LAS ETAPAS EDUCATIVAS

B.1.) ESO

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Decreto 73/2022, de 27 de julio, por el que se establece el curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Orden EDU/40/2022, de 8 de agosto, por la que se dictan instrucciones para la
implantacion de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Orden EDU/41/2022, de 8 de agosto, por la que se regulan los programas de
diversificacion curricular en los centros que imparten Educacion Secundaria Obligatoria
en la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Orden ECD/87/2016, de 21 de julio, que establece y regula el programa de recursos
educativos para la educacion basica en centros publicos de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Orden ECD/73/2018, de 22 de junio, que establece y regula el programa de Recursos
educativos para la FPB en los centros publicos de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.
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B.2.) BACHILLERATO

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas del Bachillerato.

Real Decreto 1953/2009, de 18 de diciembre, por el que se modifican el Real Decreto
1577/2006, de 22 de diciembre, el Real Decreto 85/2007, de 26 de enero, y el Real
Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, en lo relativo al calculo de la nota media de los
alumnos de las ensefianzas profesionales de Musica y Danza.

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de
los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Orden EDU/95/2008, de 16 de octubre, por la que se regula la oferta de asignaturas
correspondientes a los cursos quinto y sexto de las Ensefianzas Profesionales de
Musica en los Conservatorios y Centros Autorizados de Cantabria.

Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto, por la que se dictan instrucciones para la
implantacion del Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Orden EDU/30/2024, de 11 de junio, por la que se modifica la Orden EDU/42/2022, de
8 de agosto, por la que se dictan instrucciones para la implantacién del Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Orden EDU/43/2022, 8 de agosto, por la que se regulan y organizan las ensefianzas de
Bachillerato en régimen a distancia en la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Orden EDU/44/2022, de 8 de agosto, por la que se regulan y organizan las ensefianzas
de Bachillerato en régimen nocturno en la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

C) OTRA NORMATIVA DE APLICACION

REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos)

Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
violencia de género.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia.

Articulos 5y 5 quater de la Ley Organica 1/2023, de 28 de febrero, por la que se modifica
la Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y reproductiva y de la
interrupcion voluntaria del embarazo.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las
Administraciones Publicas

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y
para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.
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Ley de Cantabria 8/2020, de 11 de noviembre, de Garantia de Derechos de las Personas
Lesbianas, Gais, Trans, Transgénero, Bisexuales e Intersexuales y No Discriminacion
por Razén de Orientacién Sexual e Identidad de Género.

Ley de Cantabria 2/2019, de 7 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres.

Ley de Cantabria 8/2010, de 23 de diciembre, de garantia de derechos y atencion a la
infancia y la adolescencia.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a
las enseflanzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la
prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admision.

Real Decreto 800/2022, de 4 de octubre, por el que se regula la integracion del
profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacién Profesional
en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, y se modifican diversos reales
decretos relativos al profesorado de ensefianzas no universitarias.

Resolucion de 3 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que
se establece la informacion relativa a la nota media de las credenciales individuales de
convalidacion por el primer curso de Bachillerato y de homologacion a los titulos
espafioles de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachiller, y se dictan
instrucciones para su calculo.

Orden EDU/63/2022, de 5 de diciembre, por la que se convoca el procedimiento para
qgue el profesorado del Cuerpo a extinguir de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, se integre en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

Resolucion de 31 de marzo de 2023, por la que se determina la designacion, por parte
del Consejo Escolar, del responsable de igualdad en los centros educativos de
Cantabria.

La normativa anteriormente citada y las normas consolidadas derivadas de ellas podran
consultarse en la siguiente direccién: https://www.educantabria.es/informacion-
general/normativa
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ANEXO II: PLANTILLA - MODELO PARA ORGANIZAR LA PROGRAMACION DIDACTICA POR UNIDADES DIDACTICAS
Apartados a), b), ¢) y d) de la programacion didactica

UNIDAD DIDACTICA “xxx”

Trimestre Sesiones Justificacion
Competencias especificas Criterios de evaluacion Descriptores Saberes béasicos
Metodologia Situaciones de aprendizaje Recursos
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ANEXO lIl: TABLA PARA EL DISENO DE UNA SITUACION DE APRENDIZAJE

DATOS IDENTIFICATIVOS

Titulo

Etapa

Ciclo / Curso

Area / Materia / Ambito

Vinculacién con otras areas /
materias / ambitos

Descripcion / contexto de la
situacion de aprendizaje

Temporalizacion

CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

Area 1 / Materia 1 / Ambito

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Saberes basicos

Area 2 / Materia 2 /Ambito

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

Saberes basicos
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METODOLOGIA

Métodos, técnicas,
estrategias didacticas y
modelos pedagogicos

L] Aprendizaje basado en el pensamiento
[ Aprendizaje basado en problemas

[] Aprendizaje basado en proyectos

[ Aprendizaje basado en retos

O Aprendizaje cooperativo

[ Clase invertida (Flipped classroom)

] Gamificacion

[] Pensamiento de disefio (Design Thinking)
[ Técnicas y dindmicas de grupo

[ Instruccién directa

L] Aprendizaje — servicio ] Otros:
[] Centros de interés
SECUENCIACION
Descripcidn de la actividad o proceso 1 Recursos
Descripcion de la actividad o proceso 2 Recursos
Actividades complementarias (si estan previstas) Recursos

EVALUACION

Procedimientos

Actividad de evaluacion

Instrumento

ANEXOS

Se puede incluir el material utilizado por el docente para el desarrollo de la situacion de aprendizaje
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ANEXO IV: PLANTILLA — MODELO PARA CRITERIOS DE CALIFICACION

Apartado e) de la programacion didactica

Cllillcs 'de Actividades de evaluacion Instrumentos de evaluacion
evaluacion
Competencia 1.1. (%)
especifica
CE1
(%) 1.2. (%)
1.3. (%)
Cntenog ,de Actividades de evaluacion Instrumentos de evaluaciéon
evaluacion
Competencia 2.1. (%)
especifica
CE 2
(%) 2.2. (%)
2.3. (%)

(..)

La ponderacidn es la de la totalidad del curso y la calificacidn final se calcula a partir de la ponderacién de las competencias especificas y/o los criterios de

evaluacion.

En Educantabria estd disponible el Anexo I: orientaciones para la evaluacidn que forma parte de la Guia Hacia un curriculo LOMLOE, con ejemplos de

actividades e instrumentos de evaluacion.
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ANEXO V.a: PARRILLA DE AUTOEVALUACION Y/O COEVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA
(ESO Y BACHILLERATO)

Centro: Departamento:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 73/2022, por el que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato y en las
Instrucciones de inicio de curso, tras una revision inicial de la programacién didactica resefiada, se recogen y analizan los aspectos mas importantes que
debiera incluir. No se deben entender estos aspectos como un indice a seguir, ya que varios de ellos se pueden abordar simultdneamente atendiendo a la
planificacion del curso en unidades didacticas.

N© ANALISIS ASPECTOS ASPECTOS
(Indicar con x lo que proceda) DESTACABLES MEJORABLES
[] Se tienen en cuenta las propuestas de
mejora del curso anterior.
0 Introduccién / contextualizacién. [1 Seindica normativa de referencia.
[1 Se concretan las caracteristicas de los grupos
gue conforman el curso.
La contribucion de cada materia al [[J Se indican las competencias especificas que
desarrollo de las competencias clave, las se trabajan en el curso.
1 competencias especificas y en su caso, su [[] Aparece la conexidon de cada competencia
conexion con los descriptores del Perfil de especifica con los descriptores del Perfil de
salida. salida.
los criterios de evaluacién y los O Aparecejr,] Ia. totalldad. ,de .Ios c'rl.terlf)ls de
. evaluacidn sin adaptacién ni modificacion.
contenidos, redactados en forma de i o .
2 ‘. . [1 Hay una seleccidon de criterios de evaluacién
saberes bdsicos, de cada materia y su
distribucion progresiva a lo largo de cada para el curso.
prog g [J Algunos criterios se modifican o adaptan.
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curso, incluyendo aquellos contenidos
complementarios que, en su caso, se
considere necesario incorporar para el
cumplimiento de los objetivos de Ia
Educacidon Secundaria Obligatoria o del
Bachillerato y la adquisicion de las
competencias correspondientes.

La modificacion o adaptacién respeta la
estructura de los criterios de evaluacion:
finalidad del desempefio (infinitivo) + objeto
del desempefio + modo de aprendizaje
(gerundio o adverbio)

Se indican los saberes bdsicos en términos
generales, tal y como aparecen en la norma.
Se concretan los saberes bdsicos dentro de
los distintos bloques que aparecen en la
norma.

Hay una distribucidn explicita de los criterios
de evaluacion y los saberes a lo largo del
curso.

La distribucion de los criterios y saberes se
organiza a través de unidades didacticas.

La concrecion de los métodos pedagogicos
y didacticos propios del centro para cada
uno de los cursos de la etapa.

Se indican de forma general los métodos
pedagdgicos y didacticos que se van a
emplear en el curso.

Se concretan los métodos pedagdgicos y
didacticos utilizados segun la distribucion
progresiva de criterios de evaluacion vy
saberes basicos.

Los materiales y recursos didacticos que
se vayan a utilizar.

Se indican de forma general los materiales y
recursos didacticos que se van a emplear en
el curso.

Se concretan los materiales y recursos
didacticos segun la distribucién progresiva
de criterios de evaluacién y saberes basicos.
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Los procedimientos, actividades e
5 instrumentos de evaluacion y criterios de
calificacion del aprendizaje del alumnado.

Los criterios de calificacién se basan en el
grado de consecucion (ponderacidn) de los
criterios de evaluacion.

Los criterios de calificacién se basan en la
superacién (ponderacién) de actividades de
evaluacion.

Se relacionan explicitamente y con
coherencia los criterios de evaluacién con las
actividades que permiten valorarlos.

6 Las medidas de atencion a la diversidad
del curso de la etapa correspondiente.

Se mencionan de forma genérica las medidas
de atencidn a la diversidad contempladas en
el Plan de Atenciéon a la Diversidad del
centro.

Se concretan las medidas que se van a
adoptar para atender la necesidad detectada
en el alumnado del curso.

Las actividades complementarias vy
7 extraescolares que se pretenden realizar
desde el departamento.

Las  actividades = complementarias vy
extraescolares se especifican por curso.

Se relacionan explicitamente con criterios de
evaluacion y saberes basicos.

Existen actividades realizadas
conjuntamente con otros departamentos.

Las actividades de recuperacidon y los
procedimientos para la evaluacion del
8 alumnado con materias pendientes de
cursos anteriores, teniendo en cuenta lo
dispuesto en los articulos 13 y 36.

Se describe como debe ser el plan de
refuerzo que debe seguir el alumnado con
materias pendientes.

Se establece cédmo se realizard la revision
periddica de dicho plan.

Se determina el modo de evaluar Ia
superacién de dicho plan.
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Los criterios para la evaluacion del
desarrollo de la programacion y de la
practica docente.

Se incluyen indicadores de logro referidos a:

0

U

Resultados de la evaluacién en cada una de
las materias y dmbitos.

Adecuacién de los materiales y recursos
didacticos, y la distribucidon de espacios y
tiempos a los métodos didacticos vy
pedagdgicos utilizados.

Contribucién de los métodos didacticos y
pedagdgicos a la mejora del clima de aulay
de centro.

Eficacia de las medidas de atencién a la
diversidad que se han implantado en el
curso.

PROPUESTAS

, a de

de

El/La jefe/jefa de Departamento de

(Nombre del firmante)
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ANEXO V.b: PARRILLA DE AUTOEVALUACION Y/O COEVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

(FORMACION PROFESIONAL)

Centro:

Familia
profesional:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se regula la ordenacidn general de la Formacion Profesional en el sistema
educativo de la Comunidad Autdonoma de Cantabria se recogen y analizan los aspectos mas importantes que debiera incluir una programacién didactica. No
se deben entender estos aspectos como un indice a seguir, ya que varios de ellos se pueden abordar simultdneamente atendiendo a la planificacidn del

curso en unidades de trabajo.

No

ANALISIS
(Indicar con x lo que proceda)

ASPECTOS
DESTACABLES

ASPECTOS
MEJORABLES

para cada uno de los cursos del ciclo.

los contenidos de cada médulo profesional

[l Se tienen en cuenta las propuestas de
mejora del curso anterior.
0 Introduccién / contextualizacién. [1 Seindica normativa de referencia.
[1 Se concretan las caracteristicas de los grupos
gue conforman el curso.
[] Se indican las competencias PPS que se
trabajan el médulo.
[] Se relacionan las competencias PPS que se
trabajan en el médulo, con el resto de las
Objetivos expresados en resultados de competencias PPS y médulos del ciclo.
1 aprendizaje, los criterios de evaluacidn y [[1 Aparece la conexién entre las competencias

PPS y/o los objetivos del ciclo con los RA del
modulo.

Aparecen la totalidad de los RA y criterios de
evaluacidn, tal y como aparecen en lanorma,
sin especificar cuales se trabajan en cada
Unidad de Trabajo
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Los RA vy criterios de evaluacién se
distribuyen por Unidad de Trabajo.

Se indican los contenidos del médulo en
términos generales, tal y como aparecen en
la norma.

Se concretan los contenidos del médulo y se
especifican por Unidad de Trabajo.

Distribucion temporal de los contenidos
en el curso correspondiente

Se identifican las Unidades de Trabajo que
conforman la programacion.

Se indica la duracién y distribucion temporal
de las Unidades de Trabajo.

Se distribuyen los contenidos del curso sin
enmarcarlos en ninguna unidad de trabajo.
Se distribuyen los contenidos del curso rela-
cionandolos con los criterios de evaluacion,
pero sin enmarcarlos en ninguna unidad de
trabajo

La distribucion de los RA, los criterios de eva-
luacién y los contenidos se organiza a través
de unidades de trabajo.

Aspectos curriculares minimos que se
consideren basicos para superar el médulo

Se indica expresamente si hay RA que se
consideran claves para superar el médulo.
Se justifica adecuadamente la razén de estos
RA clave.

4 | Enfoques didacticos y metodoldgicos

Se indican de forma general los métodos
pedagégicos y didacticos que se van a em-
plear en el curso.

Se concretan los métodos pedagdgicos y
didacticos utilizados segun la distribucion
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progresiva de criterios de evaluacion y conte-
nidos.

Los materiales y recursos didacticos que
se vayan a utilizar.

Se indican de forma general los materiales y
recursos didacticos que se van a emplear en
el curso.

Se concretan los materiales y recursos didac-
ticos segun la distribucion progresiva de
criterios de evaluacidn y contenidos.

6 Planificacién del uso de espacios
especificos y equipamientos

Se indican de forma general los espacios y
equipamientos que se van a emplear en el
curso.

Se concreta el uso de los espacios y equipa-
mientos segun la distribucién progresiva de
criterios de evaluacidn y contenidos.

Los procedimientos, actividades e
7 | instrumentos de evaluacién y criterios de
calificacion del aprendizaje del alumnado.

Los criterios de calificaciéon se basan en el
grado de consecucion (ponderacién) de los
criterios de evaluacion.

Los criterios de calificacién se basan en la
superacién (ponderacién) de actividades de
evaluacion.

Se relacionan explicitamente y con coheren-
cia los criterios de evaluacidon con las activi-
dades que permiten valorarlos.

Se especifica el sistema de recuperacion a lo
largo del curso

8 Las medidas de atencidn a la diversidad
del curso correspondiente.

Se mencionan de forma genérica las medidas
de atencidn a la diversidad contempladas en
el Plan de Atenciéon a la Diversidad del
centro.
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[1 Se concretan las medidas que se van a adop-
tar para atender la necesidad detectada en el
alumnado del curso.

Concrecion del desarrollo de desdobles,
agrupaciones flexibles y/o apoyos

1 Se menciona de forma general los desdobles
y apoyos.

[1 Se concreta la organizacion de los desdobles
y apoyos y los aspectos curriculares a
trabajar en estas agrupaciones.

10

Concrecién de los planes, programas y
proyectos

[1 Se mencionan de forma genérica los planes,
programas y proyectos de la familia profesio-
nal o del centro.

[1 Se concreta la integracién de los planes,
programas o proyectos en el curriculo del
maddulo y en su evaluacién

11

Las actividades complementarias vy
extraescolares que se pretenden realizar
desde el departamento.

[1 Las actividades complementarias vy
extraescolares se especifican por curso.

[1 Se relacionan explicitamente con criterios de
evaluacidn y contenidos.

[] Existen actividades realizadas
conjuntamente con otros moédulos.

12

Los criterios para la evaluacion del
desarrollo de la programacion y de la
practica docente.

Se incluyen indicadores de logro referidos a:

[1 Resultados de la evaluacion del médulo.

[J Adecuacion de los materiales y recursos di-
dacticos, y la distribucion de espacios y
tiempos a los métodos didacticos y pedagd-
gicos utilizados.
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[J Contribucidn de los métodos didacticos y
pedagdgicos a la mejora del clima de aulay
de centro.

[] Eficacia de las medidas de atencion a la di-
versidad que se hanimplantado en el curso.

,a de de

El/La jefe/jefa de Departamento de la Familia Profesional de

(Nombre del firmante)
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ANEXO VI: PLANTILLA - MODELO PARA LA CONCRECION ANUAL DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
El mismo modelo se puede utilizar tanto en la PGA, como en el seguimiento trimestral y en la memoria fin de curso

NOMBRE DEL CENTRO
CONCRECION DEL PLAN/PROGRAMA/PROYECTO

. CURSO 2024-2025

[ PLAN ANUAL [ X] |SGTO.TRIMESTRE1 | |

| SGTO.TRIMESTRE 2

[ MEMORIA

N° | OBJETIVO

REALIZADO

Acciones

Periodo

Responsable

17

2

3

VALORACION:

N° | OBJETIVO

REALIZADO

Acciones

Periodo

Responsable

2 |1

2

3

4

VALORACION:
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N° | OBJETIVO REALIZADO
3 Acciones Periodo Responsable
1
2
3 ra
VALORACION:
N° | OBJETIVO REALIZADO
Acciones Periodo Responsable
4 |1
2
3
3
VALORACION:
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ANEXO VII.- PROPUESTA PROVISIONAL DEL EQUIPO DOCENTE PARA LA
INCORPORACION AL PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR.
(A cumplimentar teniendo en cuenta la informacién recogida en la sesion de la 22 evaluacion).

Centro:

Nombre del alumno/a: Curso: 2°-3°-4° ESO

1. Calificaciones obtenidas en la 12 y la 22 evaluacion:

Materia 12 evaluacion 22 evaluacion

2. El alumno/a presenta dificultades generalizadas de aprendizaje y expectativas
favorables de obtener el titulo de graduado en ESO:

a. Curso en el que el alumno/a comenzé a presentar dificultades:

b. El alumno/a presenta necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE):
0Si OINO

c. Dificultades y/o NEAE detectadas:

3. Medidas de atencion a la diversidad adoptadas antes del curso actual:
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4. Medidas de atencién a la diversidad adoptadas en el curso actual:

5. Las medidas de atencion a la diversidad adoptadas han sido insuficientes para
conseguir el adecuado progreso del alumno/a por lo siguientes motivos:

En Localidad, a Fecha.

El/La tutor/a El/La orientador/a El/La jefe/a de estudios

Firma y nombre Firma y nombre Firma y nombre
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ANEXO VIII: CALENDARIO ESCOLAR PARA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA, BACHILLERATO Y FORMACION PROFESIONAL

Septiembre de 2024 Octubre de 2024
Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom | Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom
2 3 4 5 6 7 8 3 4 5 6
10 | 12 | 12 | 13 | 14 | 15 7 8 10 | 11 [ 13
16 17 18 19 20 21 22 14 15 16 17 18 19 20
23 24 25 26 27 28 29 21 22 23 24 25 26 27
30 28 29 30 31
Noviembre de 2024 Diciembre de 2024
Lun Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom Lun Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom
N e 3 2 3 4 s e 7 8
4 5 6 7 8 9 10 9 10 11 12 13 14 15
11 12 13 14 15 16 17 16 17 18 19 20 21 22
18 19 20 21 22 23 24 23 24 F{ 26 27 28 29
25 26 27 28 29 30 1 30 31
Enero de 2025 Febrero de 2025
Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom | Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom
-m 2 3 4 5 1 2
7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9
13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16
20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23
27 28 29 30 31 24 25 26 27 28
Marzo de 2025 Abril de 2025
Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom | Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom
1 2 31 1 2 3 4 5 6
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 19 20
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30
Mayo de 2025 Junio de 2025
Lun Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom Lun | Mar | Miér | Jue Vie Sab | Dom
- EE 3 4 2 3 4 5 6 7 8
5 6 7 8 9 10 11 9 10 11 12 13 14 15
12 13 14 15 16 17 18 17 18 19 20 21 22
19 20 21 22 23 24 25 24 25 26 27 28 29
26 27 28 29 30 31 1

Inicio de curso: 2 de septiembre de 2024

Final de curso: 30 de junio de 2025

Inicio del periodo lectivo: 10 de septiembre de 2024
Fin del periodo lectivo: 24 de junio de 2025

No lectivos
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ANEXO IX: ASPECTOS NOVEDOSOS EN LAS INSTRUCCIONES DE INICIO DE
CURSO 2024-2025

- Se incorporan las instrucciones correspondientes a la eleccion de las materias y
grupos por parte del profesorado, que en cursos anteriores se incluyeron en unas
instrucciones especificas de la Direccibn General de Personal Docente (apartado I-
B).

- Enlo que respecta a la organizacion de los horarios docentes se recoge lo relativo
a las actividades del personal mayor de 55 afios (apartado I-C).

- Se sustituye la figura del coordinador/a TIC y del responsable DeCoDE por la del
dinamizador/a de Tecnologia Digitales (DTD), que engloba a ambas (apartado I-
C.6).

- Se han actualizado las lineas formativas para seminarios y grupos de trabajo en los
centros educativos (Apartado I-D).

- Se ha afiadido una instruccion respecto al registro en Yedra del horario del personal
auxiliar de conversacion y de las modificaciones horarias del profesorado a lo largo
del curso (apartado I-F).

- Se ha afadido un apartado referido a la incorporacién de alumnado en ESO
procedente de otros sistemas educativos (apartado 11-D).

- Se han modificado las instrucciones referidas al Plan de refuerzo educativo para
alumnado con materias pendientes (apartado IlI-F)

- Se ha afadido una instruccion respecto a la propuesta provisional de alumnado para
su incorporacion a programas de diversificacion curricular que se hace al finalizar la
22 evaluacion (apartado II-G).

- Se amplia el tipo de recursos curriculares del programa de recursos educativos para
la educacién basica, de manera que se pueden incluir recursos relativos a
actividades complementarias y extraescolares (apartado II-1 4.7)

- Se han modificado las instrucciones referidas a Planes, Programas y Proyectos
(apartado IX-D), sustituyendo el Plan de Igualdad por el Proyecto Coeducativo e
incluyendo dentro de este apartado el Plan digital de centro (apartado IX-D.1.), con
una nueva redaccion, y el programa Codigo Escuela 4.0 (apartado IX-D.2.), de nueva
incorporacion.

- Se han afiadido dos nuevos apartados referidos a Unidades Técnicas:
o lgualdad y Coeducacion (apartado XII)
o Mediacion Laboral en centros docentes (apartado XVII)

- Nueva redaccion de la informacion correspondiente a las Unidades Técnicas:
o Gestion de Fondos Europeos (apartado XIII)
o Recursos TIC (apartado XVI), que incluye la plataforma Additio como
herramienta, tanto para la gestién académica de evaluacion por competencias
como para la comunicacion con las familias (apartados XVI-B y C).

- El apartado relativo a uso de moviles y otros dispositivos remite a las instrucciones
especificas, sin redaccion propia de contenido (apartado XVIII).

- Plantilla orientativa para la autoevaluacion y/o coevaluacion de programaciones
didacticas de Formacion Profesional. (Anexo V-b)

- Plantilla orientativa para la propuesta provisional del equipo docente para la
incorporacioén al programa de diversificacion curricular. (Anexo VII).
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